FHT W

Ordnung fir das praktische Studiensemester an der FHTW Berlin
(Rahmenpraktikumsordnung - OpraSt)

vom 15.02.1999

Gemal 8 61 Abs. 1 Nr. 5 des ,Gesetzes Uber die Hochschulen im Land Berlin (Berliner
Hochschulgesetz - BerlHG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 5. Oktober 1995
(GVBI. S. 727), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 08. Feburar 1999 (GVBI. S. 74)" erlaf3t
der Akademische Senat folgende Rahmenpraktikumsordnung *:

* pestatigt durch die Senatsverwaltung fur Wissenschaft, Forschung und Kultur am 09.07.1999
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A Allgemeines

§1
(1)

)

§2
1)

(2)

()

Geltungsbereich

Diese Ordnung regelt die Durchfuhrung des praktischen Studiensemesters fir
grundstandige Vollzeit-Prasenzstudiengdnge an der Fachhochschule fur Technik
und Wirtschaft Berlin (FHTW). Sie ist fur alle Fachbereiche verbindlich.

Erforderliche Abweichungen fur die Studienformen des Teilzeit- und Fernstudiums
sowie die Studiengéange, die gemeinsam mit anderen Hochschulen durchgefuhrt
werden, werden in den jeweiligen Studienordnungen und/oder Praktikumsordnun-
gen geregelt. -

Ziele und Grundsitze

Ziel des praktischen Studiensemesters ist es, eine enge Verbindung zwischen Stu-
dium und Berufspraxis herzustellen. Auf der Grundlage des in den Lehrveranstal-
tungen erworbenen Wissens sollen anwendungsbezogene Kenntnisse und prakti-
sche Erfahrungen vermittelt und die Bearbeitung konkreter Probleme im ange-
strebten beruflichen Téatigkeitsfeld unter Anleitung ermdglicht werden. Das prakti-
sche Studiensemester soll die Studierenden mit der Berufswirklichkeit vertraut ma-
chen und zur individuellen Gestaltung der nachfolgenden Semester des Hauptstu-
diums anregen.

Die Studienordnungen sehen das praktische Studiensemester innerhalb des
Hauptstudiums mit Ausnahme des Diplomsemesters vor. Der Schwerpunkt des
praktischen Studiensemesters mufl3 in den Vorlesungszeitraum eines bestimmtes
Semesters fallen. Naheres bestimmt die Studienordnung des jeweiligen Studien-
ganges.

Das praktische Studiensemester gliedert sich in

- die praktische Ausbildung (praktische Tatigkeit und die Ubung ,Auswertung
von Erfahrungen am Praxisplatz - AEP - gem. 8 3 Abs. 2) und
- weitere Lehrveranstaltungen

Die praktische Tatigkeit wird unter Betreuung durch die FHTW in daflr geeigneten
Ausbildungsstellen grundsatzlich au3erhalb der FHTW durchgefiuhrt. Die Lehrver-
anstaltungen finden an der FHTW statt.

7§ 1 Abs. 2: Geandert durch die 1. Ordnung zur Anderung der Ordnung fiir das praktische Studiensemester
an der FHTW Berlin (AMBI. FHTW Berlin Nr. 11/00)
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§3
1)

)

Die praktische Tatigkeit in den Ausbildungsstellen umfal3t einen zusammenhan-
genden Zeitraum von mindestens 90 Arbeitstagen; sie unterliegt den dort geltenden
Arbeitszeitregelungen. Mit Zustimmung des oder der Praktikumsbeauftragten darf
die praktische Ausbildung innerhalb des praktischen Studiensemesters auf hdch-
stens drei Ausbildungsstellen verteilt werden. Dabei darf die praktische Tatigkeit
bei einer Ausbildungsstelle die Dauer von vier Wochen nicht unterschreiten.

Die praktikumsbegleitenden Lehrveranstaltungen finden entweder wochentlich wah-
rend der Vorlesungszeit statt oder sie werden in Blockform angeboten. Dieser
Block ist ein Teil des Ausbildungszeitraumes. Am Tage der Lehrveranstaltungen
bzw. des Lehrveranstaltungsblocks sind Studierende von der Pflicht zur Anwesen-
heit in der Ausbildungsstelle befreit. Naheres regeln die Richtlinien der Fachberei-
che nach § 3 Abs. 1.

Im praktischen Studiensemester muf3 der oder die Studierende die Lehrveranstal-
tungen gem. 8 3 Abs. 2 belegen. Daneben darf der oder die Studierende nur solche
Lehrveranstaltungen belegen, die die festgelegte Anwesenheitszeit in der Ausbil-
dungsstelle zeitlich nicht bertihren. Eine Freistellung durch die Ausbildungsstelle
zur Teilnahme an anderen als in Satz. 1 genannten Lehrveranstaltungen ist unzu-
lassig.

Die Studierenden sollen im praktischen Studiensemester ein angemessenes Ent-
gelt von der Ausbildungsstelle erhalten.

Fir die Teilnahme an Prufungen sind die Studierenden von der Ausbildungsstelle
freizustellen. Unbeschadet der Reglung des Abs. 4 ist die Ausbildungsstelle ver-
pflichtet, den Studierenden die Teilnahme an Hochschulprifungen zu erméglchen.

Richtlinien, Ausbildungsplane

Der Fachbereichsrat erlaR3t fur den jeweiligen Studiengang als Anhang zur Studien-
ordnung Richtlinien fur die inhaltliche Orientierung des praktischen Studienseme-
sters.

Der Umfang der planmafigen Lehrveranstaltungen betrdgt sechs Semesterwo-
chenstunden. Davon entfallen in der Regel zwei Semesterwochenstunden auf die
Ubung ,Auswertung von Erfahrungen am Praxisplatz* (AEP).



B Durchfiihrung

§ 4 Praktikumsbeauftragter oder Praktikumsbeauftragte

Der Fachbereichsrat beauftragt fir jeden Studiengang mindestens eine hauptamtliche
Lehrkraft, die fur die allgemeine Durchfiihrung des praktischen Studiensemesters verant-
wortlich ist (Praktikumsbeauftragter oder Praktikumsbeauftragte). Die Bestellung erfolgt in
der Regel fir einen Zeitraum von vier Semestern. Fir denselben Zeitraum wird eine
hauptamtliche Lehrkraft als Stellvertreter oder Stellvertreterin bestellt. Eine vorzeitige Ab-
berufung des oder der Praktikumsbeauftragten oder des Stellvertreters oder der Stellver-
treterin durch den Fachbereichsrat ist méglich. Praktikumsbeauftragte und Stellvertreter
oder Stellvertreterin konnen fur mehrere Studiengange bestellt werden. Zu seinen oder
ihren Aufgaben gehéren

- die Beratung von Studierenden,

- die Erfassung von Praxisplatzen,

- die Bestatigung der Ausbildungsvertrage,

- Entscheidungen gem. 88 2 Abs. 4, 5 Abs. 3, 7 Abs. 4, 9 Abs. 5 und 10 Abs.
2 sowie

- die Regelung aller zwischen den Ausbildungsstellen und dem Fachbereich
auftretenden organisatorischen oder vertraglichen Fragen.

§5 Zulassung

(1) Studierende sind zum praktischen Studiensemester zugelassen, wenn sie alle Lei-
stungsnachweise erbracht haben, die die Studienordnung fur das Grundstudium
vorsieht. Die Studienordnungen der Studiengange kdnnen im Einzelfall von dieser
Regelung abweichen.

(2) Die Zulassung ist auf Antrag des Studierenden auch mdoglich, wenn aufgrund der
erbrachten Leistungsnachweise die erfolgreiche Durchfiihrung des praktischen
Studiensemesters zu erwarten ist. Die Durchfihrung der praktischen Ausbildung ist
frhestens nach drei Fachsemestern zulassig. Nahere Regelungen sind Bestandtell
der Studienordnung des jeweiligen Studiengangs.

(3)  Uber Antrage nach Abs. 2 entscheidet der oder die Praktikumsbeauftragte.
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§7
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Betreuende Lehrkraft

Jeder Studierende hat einen Anspruch darauf, wahrend des praktischen Studien-
semesters von einer zugeordneten Lehrkraft fachlich betreut zu werden. Diese Be-
treuung soll sich tUber die Dauer der praktischen Tatigkeit moglichst gleichméaRig
verteilen und kann am Praxisplatz stattfinden.

Die fachliche Betreuung erfolgt durch eine hauptamtliche Lehrkraft (betreuende
Lehrkraft). Die Betreuung gehdrt zu den Lehraufgaben. In Ausnahmeféallen kann
auch ein Honorarprofessor oder eine Honorarprofessorin oder ein Lehrbeauftragter
oder eine Lehrbeauftragte sowie ein Gastdozent oder eine Gastdozentin mit der
Betreuung beauftragt werden. Einer Lehrkraft kann die Betreuung mehrerer Studie-
render Ubertragen werden.

Ausbildungsvertrag

Vor Beginn des praktischen Studiensemesters schlie3en die Ausbildungsstellen
und der oder die Studierende einen Ausbildungsvertrag ab. Der Ausbildungsvertrag
wird durch die FHTW bestéatigt.

Der Ausbildungsvertrag regelt insbesondere

a) den Zeitraum der praktischen Tatigkeit;
b) die Verpflichtung der Studierenden,

aa) die gebotenen Ausbildungsmoglichkeiten wahrzunehmen,

bb) die im Rahmen des Ausbildungsplanes ubertragenen Aufgaben sorg-
faltig auszufihren,

cc) den Anordnungen der Ausbildungsstelle nachzukommen,

dd) die fur die Ausbildungsstelle geltenden Ordnungen, insbesondere Ar-
beitsordnungen und Unfallverhitungsvorschriften sowie die Vor-
schriften Gber die Schweigepflicht zu beachten,

ee) einen zeitlich gegliederten Bericht zu erstellen, aus dem Inhalt und
Ablauf der praktischen Tatigkeit ersichtlich sind (Praxisbericht) und
diesen der Ausbildungsstelle zur Gegenzeichnung vorzulegen,

ff) ein Fernbleiben gegentber der Ausbildungsstelle unverziglich anzu-
zeigen;

C) die Verpflichtung der Ausbildungsstelle

aa) Die Studierenden entsprechend dem Ausbildungsplan und den Be-
stimmungen dieser Ordnung auszubilden,

bb) ihm oder ihr die Teilnahme an planmé&Rigen Lehrveranstaltungen im
Praxissemester und an Prifungen zu ermdglichen,

cc) den von den Studierenden zu erstellenden Praxisbericht zu tUberpru-
fen,

dd) ein Zeugnis uber Dauer, Inhalt und Erfolg der praktischen Ausbildung
auszustellen,



@)

(4)

§8

ee) der betreuenden Lehrkraft der FHTW die Betreuung des Studierenden
am Praxisplatz zu ermdglichen,

ff) den Studierenden ein angemessenes Entgelt zu zahlen; diese Ver-
pflichtung entféllt, wenn einer Entgeltzahlung tarif- oder haushalts-
rechtliche Griinde zwingend entgegenstehen,

d) Fragen der Versicherung der Studierenden,
e) die Moglichkeit der vorzeitigen Vertragsauflosung.

Im Ausbildungsvertrag werden namentlich aufgefuhrt

a) der oder die Ausbildungsbeauftragte der Ausbildungsstelle,

b) der oder die Praktikumsbeauftragte.

C) die betreuende Lehrkraft

Fur den Ausbildungsvertrag soll das als Anlage 1 beigefligte Muster verwendet

werden. Abweichende Regelungen bedirfen der Zustimmung des oder der Prakti-
kumsbeauftragten.

Fehlzeiten

Die Abwesenheit vom Praxisplatz ist von dem oder der Studierenden unverziglich der
Ausbildungsstelle anzuzeigen. Im Falle der krankheitsbedingten Arbeitsunfahigkeit ist die-
se spatestens am dritten Tag durch eine arztliche Bescheinigung gegenuber der Ausbil-
dungsstelle zu belegen.

§9
1)

)

®3)

Beurteilung des praktischen Studiensemesters

die Beurteilung erfolgt durch die betreuende Lehrkraft auf der Grundlage

- des Zeugnisses der Ausbildungsstelle,
- des Praxisberichts des oder der Studierenden und
- der erfolgreichen Teilnahme an den Lehrveranstaltungen gem. § 2 Abs. 3

Der oder die Studierende hat auf eine unverzlgliche Ausstellung des Zeugnisses
durch die Ausbildungsstelle hinzuwirken und das Zeugnis sofort nach Erhalt der
betreuenden Lehrkraft zuzuleiten.

Der Praxisbericht soll insbesondere die tUbertragenen Aufgaben und Arbeitsergeb-
nisse beschreiben. Weitere Festlegungen Uber Form und Inhalt des Praxisberichts
sind den Studierenden zu Beginn der praktischen Ausbildung im Einvernehmen
zwischen der betreuenden Lehrkraft und der Ausbildungsstelle mitzuteilen. Der
Praxisbericht ist nach Gegenzeichnung durch den Ausbildungsbeauftragten oder
die Ausbildungsbeauftragte der Ausbildungsstelle unverziglich der betreuenden
Lehrkraft zuzuleiten.
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Die betreuende Lehrkraft legt die Beurteilung ,mit Erfolg“ fest, wenn bei der An-
wendung der Kriterien nach Abs. 1 erkennbar ist, dal3 die Ziele der praktischen
Ausbildung erreicht wurden.

Lautet die Beurteilung ,ohne Erfolg®, ist das praktische Studiensemester unverzig-
lich zu wiederholen. In Ausnahmefallen kann der oder die Praktikumsbeauf-

tragte statt dessen Auflagen festlegen, nach deren Erfiillung die Beurteilung ,mit
Erfolg” lautet.

Lautet die Beurteilung nach zweimaliger Wiederholung noch immer ,ohne Erfolg®,
so ist das praktische Studiensemester endgultig nicht bestanden. Ein erfolgreicher
Abschluld des Studiums im zugehorigen Studiengang ist dann an der FHTW nicht
mehr maglich.

Uber die erfolgreiche Durchfilhrung des praktischen Studiensemesters wird ein
Praktikumszeugnis ausgestellt. Fir das Zeugnis soll das als Anlage 2 beigefligte
Muster verwendet werden. Das Zeugnis wird von der zustandigen Verwaltung er-
stellt und vom Dekan oder der Dekanin sowie dem Praktikumsbeauftragten oder
der Praktikumsbeauftragten unterzeichnet.

Anerkennung

Einem Studierenden konnen auf seinen oder ihren Antrag Tatigkeiten als prakti-
sches Studiensemester anerkannt werden, wenn

- die Eigenart dieser Tatigkeit dem Ziel gem. § 2 Abs. 1 sowie den Richtlinien
gem. 8 3 Abs. 1 entspricht,

- diese Tatigkeit 36 Wochen in Vollzeitform oder bei Teilzeitform einen aqui-
valenten Zeitraum in hochstens drei getrennten Abschnitten umfalf3t,

- deren Beginn nicht mehr als funf Jahre vor der Antragstellung liegen,

- daruber Zeugnisse der Beschéftigungsstellen vorliegen und

- er oder sie einen Bericht Uber seine oder ihre Tatigkeiten einreicht, der dem
Praxisbericht gemal 8§ 9 Abs. 3 entspricht.

Die Studienordnungen der Studiengange kénnen hinsichtlich der Anerkennung von
Tatigkeiten, die zeitlich vor der Aufnahme des Studiums im jeweiligen Studiengang
liegen, Einschréankungen vorsehen.

Der Antrag ist mit den erforderlichen Unterlagen dem oder der Praktikumsbeauf-
tragten einzureichen. Dieser oder diese entscheidet Uber die beantragte Anerken-
nung.

Eine Anerkennung der praktischen Ausbildung schlief3t die Befreiung von der
Ubung AEP ein, nicht jedoch die Befreiung von den weiteren Lehrveranstaltungen
im praktischen Studiensemester.



§ 11 Abweichungen

Zur Erprobung von Reformmodellen sowie bei gemeinsamen Studiengangen mit anderen
Hochschulen des Landes Berlin konnen die Fachbereiche befristet von dieser Ordnung
abweichen. Naheres regelt die jeweilige Studienordnung.

§ 12 Ubergangsregelung, Inkrafttreten

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach der Bekanntmachung im Amtlichen Mitteilungs-
blatt der FHTW in Kratft.

(2)  Sie wird fur einen Studiengang wirksam, wenn die zugehdrige Studienordnung auf
der Grundlage der RStO und die zugehdérige Prifungsordnung auf der Grundlage
der RPO in Kraft treten.



Anlage 1

Ausbildungsvertrag
fur das praktische Studiensemester

Zwischen

Firma - Behdrde - Einrichtung

Bezeichnung - Anschrift - Fernsprecher

nachfolgend Ausbildungsstelle genannt,

Herrn/Frau

geboren am in

wohnhaft in

Student oder Studentin an der FHTW

im Studiengang

des Fachbereichs

nachfolgend Student oder Studentin genannt,
wird folgender

VERTRAG

geschlossen.



81 Allgemeines

Der Student oder die Studentin absolviert im Wintersemester 19/ das in der Stu-
dienordnung des Studiengangs vorgesehene praktische Studiensemester. Die Ausge-
staltung des praktischen Studiensemesters richtet sich nach der Ordnung fur das prakti-

sche Studiensemester an der FHTW (Rahmenpraktikumsordnung - OpraSt).

8§82 Pflichten der Vertragspartner

(1) Die Ausbildungsstelle verpflichtet sich, den Studenten oder die Studentin in der Zeit
vom bis = Wochen) unter

Beachtung der in § 1 genannten Vorschriften auszubilden, insbesondere

1. ihm die Teilnahme an begleitenden Lehrveranstaltungen und an Prifungen zu
ermdglichen,

2. den vom Studenten oder der Studentin zu erstellenden Praxisbericht laufend zu
Uberprifen,

3. ein Zeugnis auszustellen, das sich auf Dauer, Inhalt und Erfolg der praktischen
Ausbildung bezieht,

4. der fachlich betreuenden Lehrkraft der FHTW die Betreuung des Studenten
oder der Studentin am Praxisplatz zu ermdglichen.

(2) Der Student oder die Studentin verpflichtet sich, sich dem Ausbildungszweck ent-
sprechend zu verhalten, insbesondere

1. die gebotenen Ausbildungsmoglichkeiten wahrzunehmen,

2. die im Rahmen des Ausbildungsplanes tbertragenen Aufgaben sorgfaltig aus-
zufuhren,

3. den im Rahmen der Ausbildung erteilten Anordnungen der Ausbildungsstelle
und der von ihr beauftragten Personen nachzukommen,

4. die fur die Ausbildungsstelle geltenden Ordnungen, insbesondere Arbeitsord-
nungen und Unfallverhitungsvorschriften sowie Vorschriften Gber die Schweli-
gepflicht, zu beachten,

5. fristgerecht einen der Ausbildungsstelle und der FHTW vorzulegenden Praxis-
bericht zu erstellen, aus dem Inhalt und Ablauf der praktischen Ausbildung er-
sichtlich sind,

6. ein Fernbleiben von der Ausbildungsstelle unverziglich anzuzeigen.



83 Kostenerstattungs- und Vergitungsanspriche
Dieser Vertrag begrundet fur die Ausbildungsstelle keinen Anspruch auf Erstattung von

Kosten, die bei der Erflllung dieses Vertrages entstehen. Dies gilt nicht, soweit es sich
um Schadensfalle handelt, die in die Haftpflicht des Studenten oder der Studentin fallen.

84  Ausbildungsbeauftragte
Die Ausbildungsstelle benennt
Herrn/Frau

als Beauftragten oder Beauftragte fur die Ausbildung des Studenten oder der Studentin.

85 Urlaub

Wahrend der Vertragsdauer steht dem Studenten oder der Studentin ein Erholungsurlaub
nicht zu. Die Ausbildungsstelle kann eine kurzzeitige Freistellung von der Ausbildung aus
personlichen Grinden gewahren.

86 Auflésung des Vertrages
Der Vertrag kann vorzeitig aufgeldst werden

1. aus einem wichtigen Grund ohne Einhaltung einer Frist,
2.  Dbei Aufgabe oder Anderung des Ausbildungszieles mit einer Frist von vier Wochen.

Die Aufldsung geschieht durch einseitige schriftliche Erklarung gegenuber dem anderen
Vertragspartner, im Fall der Auflosung durch die Ausbildungsstelle nach vorheriger Anho-
rung des fachlichen Betreuers des Studenten oder der Studentin der FHTW.

87 Versicherungsschutz

(1) Der Student oder die Studentin ist wahrend des praktischen Studiensemesters kraft
Gesetzes gegen Unfall versichert (8§ 539 Abs. 1 Nr. 1 der Reichsversicherungsord-
nung). Im Versicherungsfall Gbermittelt die Ausbildungsstelle auch der FHTW einen
Abdruck der Unfallanzeige.

(2) Das Haftpflichtrisiko des Studenten oder der Studentin am Praxisplatz ist fur die
Laufzeit des Vertrages durch die allgemeine Betriebshaftpflichtversicherung der
Ausbildungsstelle gedeckt.



8§ 8 Vertragsausfertigung

Dieser Vertrag wird in drei gleichlautenden Ausfertigungen unterzeichnet. Jeder Vertrags-
partner erhalt eine Ausfertigung.

89 Sonstige Vereinbarungen

Ein Arbeitsverhéltnis wird auch durch diesen Vertrag nicht begriindet. Der Student oder
die Studentin erhélt fir die Laufzeit des Vertrages monatlich DM. Die

sich hieraus ergebenden steuerlichen Verpflichtungen gehen zu Lasten des Studenten
oder der Studentin.

Ort, Datum

Ausbildungsstelle: Student oder Studentin:
Unterschrit Unterschrit
bestatigt:

Praktikumsbeauftragter oder
Praktikumsbeauftragte des
Studienganges



