Vereinbarung
zur Beschaftigungssicherung
zwischen
der Hochschulleitung
und
dem Personalrat
der Hochschule fur Technik und Wirtschaft Berlin

Die HTW steht in den nachsten Jahren vor groRen Herausforderungen, die in der kinftigen
Entwicklung der Studienbewerberzahlen und dem im Grundsatz mit dem Land vereinbarten
Finanzierungsmodell begriindet sind. Dies stellt hohe Anforderungen an Einsatzbereitschaft
und Flexibilitat der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Um diese zu fdrdern, schlieRen
Hochschulleitung und Personalrat auf der Grundlage der durch den Hochschulvertrag
erreichten Planungssicherheit fur die Jahre 2010 und 2011 folgende Vereinbarung:

Betriebsbedingte Kiindigungen mit dem Ziel der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses oder der
Verringerung der Arbeitszeit werden ausgeschlossen. Vorstehender Satz gilt nicht fir in
Drittmittelprojekten befristet Beschaftigte.

Diese Vereinbarung tritt am Tag ihrer Unterzeichnung in Kraft und hat eine Laufzeit bis zum
31.12.2011. Die Hochschulleitung der HTW verpflichtet sich, rechtzeitig vor Ablauf des
Vereinbarungszeitraums mit dem Personalrat Verhandlungen Uber eine Verlangerung dieser
Vereinbarung aufzunehmen.

Berlin, den 12.01.2010

Fur die Leitung der Fur den Personalrat der
Hochschule fir Technik Hochschule fur Technik
und Wirtschaft Berlin und Wirtschaft Berlin
Prof. Dr. Michael Heine Gabriela Reul3
Prasident Vorsitzende

Dr. Stephan Becker

Kanzler



