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Hochschule Stralsund
und
Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Berlin

Studien- und Priifungsordnung
fiir den gemeinsamen konsekutiven Masterstudiengang

Unternehmenssteuerrecht (MUST)
(Master of Arts (M.A.))

Fiir die Hochschule Stralsund:

Aufgrund von § 2 Absatz 1 in Verbindung mit § 38 Absatz 1 und § 39 Absatz 1 des Gesetzes Uber die
Hochschulen des Landes Mecklenburg-Vorpommern (Landeshochschulgesetz - LHG M-V) in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 25. Januar 2011 (GVOBL. M-V S. 18), zuletzt gedndert durch Artikel 2
des Gesetzes vom 23. April 2021 (GVOBL M-V S. 510), erldsst die Hochschule Stralsund am 17. Mai
2021 folgende Studien- und Prifungsordnung fiir den gemeinsamen konsekutiven Masterstudien-
gang Unternehmenssteuerrecht.?

Fiir die HTW Berlin:

Auf Grund von § 17 Abs. 1 Nr. 1 der Neufassung der Satzung der Hochschule fiir Technik und Wirt-
schaft Berlin (HTW Berlin) zu Abweichungen von Bestimmungen des Berliner Hochschulgesetzes
(AMBL. HTW Berlin Nr. 29/09), zuletzt gedndert am 14. Oktober 2019 (AMBL. HTW Berlin Nr. 26/19), in
Verbindung mit § 31 des Gesetzes liber die Hochschulen im Land Berlin (Berliner Hochschulgesetz -
BerlHG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 26. Juli 2011 (GVBL. S. 378), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 17. Dezember 2020 (GVBL. S. 1482), hat der Fachbereichsrat des Fachbereiches Wirt-
schafts- und Rechtswissenschaften der HTW Berlin am 13. Januar 2021 die folgende Studien- und
Prifungsordnung fiir den gemeinsamen konsekutiven Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht
beschlossen?:

! Genehmigt durch die Rektorin der Hochschule Stralsund am 17. Mai 2021.
2 Bestatigt durch die Hochschulleitung der Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Berlin am 24. Marz 2021.
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Praambel

Die Hochschule Stralsund (HOST) und die Hochschule fiir Technik und Wirtschaft Berlin (HTW Berlin)
fuhren in Kooperation den gemeinsamen konsekutiven Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht
durch.

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese Studien- und Priifungsordnung gilt fiir alle Studierenden des konsekutiven Masterstudien-
gangs Unternehmenssteuerrecht.

(2) Die Studien- und Prifungsordnung flir den konsekutiven Masterstudiengang Unternehmenssteu-
erecht wird erganzt durch die Zugangs- und Zulassungsordnung fir den konsekutiven Masterstudi-
engang Unternehmenssteuerrecht in ihrer jeweils giltigen Fassung und durch die Hochschulordnung
der HTW Berlin (HO) in der jeweils giiltigen Fassung.

§ 2 Geltung der Rahmenstudien- und Priifungsordnung (RStPO - Ba/Ma) der HTW Berlin

Die Grundsatze fiir Studien- und Priifungsordnungen fiir Bachelor- und Masterstudiengange der Hoch-
schule fiir Technik und Wirtschaft Berlin (Rahmenstudien- und -prifungsordnung fiir Bachelor- und
Masterstudiengange - RStPO - Ba/Ma) in ihrer jeweils glltigen Fassung gelten, sofern nicht von der
Offnungsklausel gemiR § 1 Abs. 2 RStPO - Ba/Ma Gebrauch gemacht wurde und innerhalb dieser Ord-
nung abweichende Regelungen getroffen wurden.

§ 3 Vergabe von Studienplitzen

(1) Der Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht ist konsekutiv zu den Bachelorstudiengédngen
Betriebswirtschaftslehre und Wirtschaftsrecht.

(2) Die Vergabe von Studienplatzen richtet sich im Falle der Zulassungsbeschrankung nach-der Zu-
gangs- und Zulassungsordnung fiir den konsekutiven Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht
in ihrer jeweils glltigen Fassung.

(3) Bewerbung und Immatrikulation erfolgen bei der HTW Berlin und gelten gleichzeitig fiir die HOST
(Doppelimmatrikulation). Die Immatrikulation erfolgt an der HTW Berlin zum 1. Oktober und an der
HOST zum 1. September.

(4) Die Studierenden haben mit der Einschreibung und jeder Riickmeldung zu erklaren, an welcher der
beiden Hochschulen sie ihre Mitgliedschaftsrechte austiben wollen. Die Verteilung der zu entrichten-
den Gebiihren und Beitrage zwischen den Hochschulen, einschlieSlich der Sozialbeitrage zum Studie-
rendenwerk, wird in der Verwaltungsvereinbarung geregelt.
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(5) Die Studierenden des Studiengangs haben das Recht, die Einrichtungen beider Hochschulen nach
den hierfiir geltenden Vorschriften zu benutzen.

§ 4 Ziele des Studiums

Ziel des Studiengangs Unternehmenssteuerrecht ist es, die Studierenden zu einer wissenschaftlichen
Auseinandersetzung und einer betriebswirtschaftlichen Beurteilung des Steuerrechts zu befahigen.
Insbesondere sollen Sie in der Lage sein, den Hintergrund und die rechtlichen Rahmenbedingungen
einzelner steuerrechtlicher Regelungen zu erkennen und diese eigenstandig im Praxiskontext veror-
ten und anwenden zu kdnnen. Weiterhin sollen die Studierenden Zusammenhange zwischen den
steuerlichen Teilgebieten sowie die zwischen ihnen existierenden Widerspriiche und Bruchlinien er-
kennen und kritisch hinterfragen kdnnen. Auch die Identifikation steuerlicher Fragestellungen und
Problematiken sowie die eigenstandige Entwicklung von Lésungsstrategien sind ein explizites Ziel
des Studiengangs. Diese wissenschaftliche Basis eréffnet den Studierenden hervorragende berufliche
Perspektiven in der Steuerberatung und Wirtschaftspriifung sowie in entsprechenden Tatigkeiten in
der Industrie.

§ 5 Regelstudienzeit, Studienplan, Module

(1) Das Studium im Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht ist ein Prasenzstudium und hat eine
Dauer von 3 Semestern (Regelstudienzeit). Es umfasst 90 ECTS-Leistungspunkte. Ein Leistungspunkt
steht fir einen studentischen Arbeitsaufwand von 27 Stunden. Die jahrliche Workload betragt 1.620
Arbeitsstunden.

(2) Das Studium wird im Einzelnen nach dem Studienplan in Anlage 1 durchgefiihrt. Der Studienplan in
Anlage 1 enthalt eine Liste aller Module des Masterstudiengangs Unternehmenssteuerrecht. Die An-
gebote fiir die Wahlpflichtmodule sind in der Anlage 2 aufgefihrt. Er nennt fiir jedes Modul die Mo-
dulbezeichnung, die Niveaustufe, die Form und Art des Modulangebots (Pflicht-/ Wahlpflichtmodul),
die Prasenzzeit der Lehrveranstaltungen (in SWS), die zugrundeliegende Lernzeit in zu vergebenden
ECTS-Leistungspunkten und die notwendigen und empfohlenen Voraussetzungen.

(3) Eine ausfihrliche Beschreibung der Module erfolgt in den Modulbeschreibungen fiir den Master-
studiengang Unternehmenssteuerrecht — Master of Arts (M.A), die in Anlage 4 enthalten und Bestand-
teil dieser Ordnung sind.

§ 6 Ablauf des Studiums, Lehrangebote

(1) Studienbeginn im konsekutiven Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht ist einmal jahrlich
zum Wintersemester.
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(2) Die Lehrveranstaltungen zu den Modulen finden an jeweils nur einer der beiden Hochschulen statt.
Insgesamt wird die Lehre von den beiden beteiligten Hochschulen in etwa zu gleichen Teilen er-
bracht.

(3) Lehrveranstaltungen an der HOST finden in jeweils zwei Blockwochen je Semester statt; die kalen-
dermaRige Festlegung der Blockwochen erfolgt spatestens zu Beginn des vorangehenden Semesters
durch die HOST. An der HTW Berlin finden die Lehrveranstaltungen in den reguldren Vorlesungszeiten
der HTW Berlin statt. Soweit die Blockwochen an der HOST in der Vorlesungszeit der HTW Berlin lie-
gen, finden an der HTW Berlin keine Lehrveranstaltungen statt. In digitaler Form durchgefiihrte sowie
geblockte Lehrveranstaltungen kdnnen in der Zeit von Beginn des Vorlesungszeitraums der HOST bis
zum Ende des Vorlesungszeitraums der HTW Berlin durchgefiihrt werden.

(4) Die Voraussetzung fiir die Belegung von Lehrveranstaltungen ist, mit Ausnahme der Belegungen
flr das erste Studiensemester, die Immatrikulation an beiden Hochschulen.

(5) Die Modulpriifungen fiir Module an der HTW Berlin finden in den festgelegten Priifungszeitraumen
an der HTW Berlin statt. Die Modulpriifungen fiir Module der HOST finden entsprechend den festge-
legten Prifungszeitrdumen an der HOST statt. Dabei folgt der 2. Prifungszeitraum unmittelbar im An-
schluss an die 1. Blockwoche des Folgesemesters. Fiir Module, die gemeinsam von beiden Hochschu-
len durchgefiihrt werden entscheidet der Priifungsausschuss (iber den anzuwendenden Prifungszeit-
raum. Fir das Wahlpflichtmodul 3 kann der Prifungsausschuss einen von den reguldren Prifungs-
zeitrdumen abweichenden Termin festlegen. Dies gilt auch fiir den 2. Prifungszeitraum.

(6) Es sind Wahlpflichtmodule im Umfang von insgesamt 20 Leistungspunkten zu absolvieren.

(7) Die Unterrichtssprache ist Deutsch; einzelne Module oder Teile davon kénnen in englischer Spra-
che durchgefliihrt werden.

(8) In der Anlage 2 sind die Wahlpflichtmodule aufgelistet. Welche Module davon angeboten werden,
wird rechtzeitig vor Semesterbeginn bekannt gegeben.

(9) Die Anfertigung der Masterarbeit umfasst 20 Leistungspunkte. Die Masterarbeit wird von einem
Seminar begleitet, welches mit dem Abschlusskolloquium beendet wird. Das begleitende Seminar mit
dem Abschlusskolloquium umfasst 5 Leistungspunkte.

(10) Das Studium ist erfolgreich abgeschlossen, wenn alle Module sowie die Masterarbeit jeweils er-
folgreich absolviert wurden.

§ 7 Modulpriifungen
(1) Alle Module werden differenziert bewertet.

(2) Die erfolgreiche Teilnahme an einem Modul wird durch das Bestehen einer einheitlichen Mo-
dulprifung nachgewiesen. Die Prifungskomponenten und Priifungsformen werden fir jedes Modul in
den Modulbeschreibungen fiir den Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht —Master of Arts
(M.A.) festgelegt.
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(3) Besteht eine Modulpriifung aus mehreren Priifungskomponenten, so wird die Modulnote durch die
Bildung eines gewogenen Mittels der Teilnoten ermittelt, wobei die Gewichtung der Teilnoten in der
Modulbeschreibung festzulegen ist.

(4) Das Bestehen der Modulpriifung ist Voraussetzung fiir die Vergabe von Leistungspunkten. Die An-
zahl der fiir die einzelnen Module festgesetzten Leistungspunkte sind in den Anlagen 1 und 2 aufge-
fuhrt.

(5) Wird die Prifung in einem Wahlpflichtmodul bestanden, kann dieses nicht mehr durch ein anderes
Wahlpflichtmodul ersetzt werden. Méglich ist jedoch die Ausstellung eines Leistungsnachweises tiber
das zusatzlich absolvierte Wahlpflichtmodul durch den oder die Dozent_in.

(6) Die Zulassung zu einer Priifung oder zu der Erbringung einer modulbegleitend gepriiften Studien-
leistung setzt die Immatrikulation an beiden Hochschulen und die Belegung des jeweiligen Moduls
nach MaRRgabe der Hochschulordnung der HTW Berlin (HO) in der jeweils giltigen Fassung voraus.

(7) Fir das Modul ,Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis“ wird nur eine Priifungsmdglichkeit im
Semester angeboten, weil die Modulprifung aus einer modulbegleitend gepriften Studienleistung
besteht. Die modulbegleitend gepriifte Studienleistung muss vor dem Beginn des zweiten Priifungs-
zeitraumes absolviert worden sein. Fiir das Modul Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis besteht
im Wiederholungsfall Belegpflicht.

§ 8 Priifungsausschuss

(1) Die Fachbereichsrate der beteiligten Fachbereiche der Kooperationshochschulen bestellen fiir den
Studiengang Unternehmenssteuerrecht einen Prifungsausschuss und dessen Mitglieder. Ihm gehd-
ren mindestens an:
a) ein oder eine Professor_in der am Studiengang beteiligten Fachbereiche als Vorsitz fiihrende
Person,
b) ein oder eine Professor_in der am Studiengang beteiligten Fachbereiche als Stellvertretung
im Vorsitz,
c) ein oder eine weitere Professor_in der am Studiengang beteiligten Fachbereiche,
d) ein oder eine Studierende_r des Masterstudiengangs Unternehmenssteuerrecht

e) mit beratender Stimme ein oder eine sonstige_r oder wissenschaftliche_r Mitarbeiter_in.

Flr jedes Mitglied wird eine Stellvertretung bestellt.

Der oder die Beauftragte einer der Hochschulen fiir Studierende mit Behinderungen ist bei Anhérun-
gen und Entscheidungen, die Studierende mit Behinderungen betreffen, zu beteiligen.

(2) Die Mitglieder gem. Absatz 1 Satz 2 Buchstabe a), b) c) und e) sowie deren Stellvertreter_innen
werden fiir die Dauer von vier Semestern, das Mitglied gemal Absatz 1 Satz 2 Buchstabe e) und
sein_e Stellvertreter_in wird fiir die Dauer von zwei Semestern bestellt.
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(3) Der Prifungsausschuss ist fir Entscheidungen geman dieser Ordnung zustdndig. Im Zusammen-
wirken mit dem Referat Prifungsverwaltung achtet er darauf, dass die Bestimmungen der Studien-
und Prifungsordnungen eingehalten werden.

(4) Der Prifungsausschuss entscheidet mit einfacher Mehrheit. Stimmenthaltung ist unzuléssig. Der
Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei der Mitglieder gemals Absatz 1 Satz 2
Buchstabe a), b und c) anwesend sind. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des oder der Vorsitzen-
den den Ausschlag. Kein Mitglied darf an Entscheidungen mitwirken, die ihn selbst oder einen Ange-
hérigen betreffen.

(5) Der Priifungsausschuss kann durch Beschluss mit einfacher Mehrheit aller Mitglieder befristet
Aufgaben und Befugnisse auf den oder die Vorsitzende Ubertragen. Bei Eilbedirftigkeit kdnnen Be-
schlisse auch im Umlaufverfahren gefasst werden.

(6) Die Entscheidungen des Priifungsausschusses sind zu begriinden und werden dem oder der Stu-
dierenden unverziglich durch das Referat Prifungsverwaltung schriftlich bekannt gegeben. Belas-
tende Bescheide sind mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(7) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und ihre Stellvertreter_innen haben das Recht, an den
Prifungen im Studiengang beobachtend teilzunehmen.

(8) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und ihre Stellvertreter_innen unterliegen der Amtsver-
schwiegenheit. Sofern sie nicht im Offentlichen Dienst stehen, sind sie durch den oder die Vorsit-
zende_n zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 9 Priifungskommission

(1) Die Priifungskommissionen werden fiir die Abschlusspriifung (die Abschlusspriifung besteht aus
der Masterarbeit und dem Kolloquium) eingerichtet; dabei wird vom Priifungsausschuss fiir jeden
Studierenden oder jede Studierende eine eigene Priifungskommission eingesetzt.

(2) Der Prifungskommission gehdren zwei stimmberechtigte Mitglieder an, und zwar:

a) der oder die Priifer_in, der oder die als Professor_in der HOST oder der HTW Berlin im Studien-
gang Unternehmenssteuerrecht lehrt und die Abschlussarbeit betreut und das Erstgutachten
erstellt (Erstgutachter_in),

b) der oder die Priifer_in, der oder die das zweite Gutachten zur Abschlussarbeit erstellt (Zweit-
gutachter_in).

Der Prifungsausschuss bestimmt den oder die Vorsitzende_n der Prifungskommission aus dem Kreis
der begutachtenden HTW-Berlin oder HOST Professor_innen. Zum bzw. zur Zweitgutachter_in kann
auch eine in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Person bestellt werden, die keine Lehre
an der HTW Berlin oder HOST austibt, aber mindestens iiber den mit der Abschlusspriifung angestreb-
ten oder gleichwertigen akademischen Grad verfiigt. Als Erstgutachter_innen kénnen auch Profes-
sor_innen der HTW Berlin oder der HOST im Ruhestand oder Honorarprofessor_innen der HTW Berlin
oder HOST eingesetzt werden.
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(3) Die Prifungskommission kann als beratende Sachverstandige insbesondere hinzuziehen:
e Lehrkréfte, die im Studiengang bzw. Fachgebiet unterrichten oder unterrichtet haben,

e Vertreter_innen aus Unternehmen oder sonstigen Einrichtungen der Berufspraxis, mit deren
Unterstiitzung die Abschlussarbeit angefertigt wurde.

(4) Kann ein Mitglied der Priifungskommission seine Aufgaben aus zwingenden Griinden nicht wahr-
nehmen, so bestimmt der oder die Vorsitzende des zustandigen Priifungsausschusses unverziglich
einen oder eine Vertreter_in.

(5) Die Prifungskommission ist beschlussfahig, wenn alle stimmberechtigten Mitglieder anwesend
oder vertreten sind. Die Prifungskommission entscheidet einstimmig.

(6) Weichen die Bewertungen der Abschlussarbeit durch die Gutachter_innen um mehr als 1,0 vonei-
nander ab oder kénnen sich die Gutachter_innen nicht auf die endgililtige Bewertung einigen, ist der
zustandige Prifungsausschuss durch den oder die Vorsitzende_n der Priifungskommission zu infor-
mieren. Der Prifungsausschuss kann eine weitere fachkompetente Lehrkraft mit einem weiteren Gut-
achten beauftragen (Drittgutachten). Bei der endgultigen Bewertung der Abschlussarbeit durch die
Prifungskommission ist das Drittgutachten gleichberechtigt zu berticksichtigen. Die Gesamtnote wird
aufgrund der drei Bewertungen arithmetisch gemittelt; kommen zwei Gutachten zur Bewertung "nicht
bestanden”, so erfolgt eine Gesamtbewertung mit ,,nicht bestanden®. Die Gesamtbewertung wird in
diesem Fall durch den Prifungsausschuss vergeben.

(7) Rénnen sich die Mitglieder einer Prifungskommission nicht auf eine Bewertung des Kolloguiums
einigen, so entscheidet die Stimme des oder der Vorsitzenden.

(8) Die Mitglieder der Priifungskommission sowie die beratenden Sachverstandigen gemaR Absatz 3
unterliegen der Amtsverschwiegenheit. Sofern sie nicht im Offentlichen Dienst stehen, sind sie zur
Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 10 Masterarbeit

(1) Zur Masterarbeit wird durch Beschluss des Prifungsausschusses zugelassen, wer alle Module der
ersten beiden Studienplansemester im Umfang von 60 Leistungspunkten erfolgreich abgeschlossen
und sich bis spatestens zum Ende des der Bearbeitung der Abschlussarbeit vorangehenden Semes-
ters in der Prifungsverwaltung der HTW Berlin angemeldet hat. MaRgeblich sind hierfiir die Semes-
terzeiten der HTW Berlin. Ein oder eine Kandidat_in kann auch zugelassen werden, wenn er oder sie
Module im Gesamtumfang von bis zu zehn Leistungspunkten noch nicht erfolgreich abgeschlossen
hat.

(2) Mit der Anmeldung oder dem Antrag auf Zulassung zur Abschlusspriifung macht der oder die Stu-
dierende Vorschlage fir das Thema der Abschlussarbeit und fiir die Priifer_innen. Der Prifungsaus-
schuss beschliefSt iiber die Zusammensetzung der Prifungskommission und legt das Thema der Ab-
schlussarbeit sowie den Beginn und das Ende der Bearbeitungszeit schriftlich fest. Macht der oder die
Studierende keinen oder einen unvollstandigen oder einen ungeeigneten Vorschlag, so werden das
Thema der Abschlussarbeit und die betreuenden Lehrkrafte durch den Priifungsausschuss bestimmt.



Nr.21/21 Amtliches Mitteilungsblatt der HTW Berlin Seite 371

(3) Der Prifungsausschuss hat das Recht, eigenstandig Themen fiir Abschlussarbeiten zu vergeben
und Priifer_innen festzulegen. Uber diese Beschlussfassungen werden der oder die Studierende und
die Prifungsverwaltung unverziglich informiert.

(4) Der zeitliche Bearbeitungsaufwand der Masterarbeit entspricht 20 Leistungspunkten. Die Bearbei-
tungszeit fur die Masterarbeit umfasst 14 Wochen.

(5) Die Masterarbeit ist spatestens am Abgabetermin bei der zustdndigen Fachbereichsverwaltung der
HTW Berlin in schriftlicher und elektronischer Form gemafR § 23 Abs. 7 RStPO-Ba/Ma einzureichen.

§11 Kolloquium
(1) Das Kolloguium wird als Modulpriifung zum Modul Masterseminar und Kolloquium durchgefiihrt.

(2) Zum Kolloquium wird zugelassen, wer die Masterarbeit erfolgreich erstellt und 85 Leistungspunkte
im Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht nachweisen kann.

Studierende, die bei der Zulassung zum Masterstudium keine 210 Leistungspunkte nachweisen konn-
ten, kénnen zum Kolloguium nur zugelassen werden, wenn sie aus dem Erststudium und dem Master-
studium zusammen 295 Leistungspunkte nachweisen. Die Erfillung der im Protokoll der Auswahl-
kommission getroffenen Festlegungen zum Erwerb fehlender Leistungspunkte sind der Prifungsver-
waltung der HTW Berlin unaufgefordert nachzuweisen.

§12 Modulnoten auf dem Masterzeugnis
(1) Auf dem Masterzeugnis werden die Module in der folgenden Reihenfolge aufgefihrt:
a) Pflichtmodule

Ertragsteuerrecht

Unternehmensrecht

Umsatzsteuer

Steuerverfahrensrecht

Besteuerung der Kapitalgesellschaften

Handels- und Steuerbilanzrecht

Besteuerung der Personengesellschaften

Internationales Steuerrecht

Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre sowie Umwandlungssteuerrecht

b) Wahlpflichtmodule und Projekte
(Wahlpflichtmodul 1)
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(Wahlpflichtmodul 2)
(Wahlpflichtmodul 3)
(Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis: Thema)

(2) Die Noten der folgenden Module werden auf dem Masterzeugnis ausgewiesen, gehen jedoch nicht
in die Berechnung des Gesamtpradikates ein:

(Wahlpflichtmodul 1)
(Wahlpflichtmodul 2)
(Wahlpflichtmodul 3)

(Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis: Thema)

§ 13 Berechnung des Gesamtprédikates

(1) Das Gesamtpradikat des Abschlusses ergibt sich aus der Gesamtnote (X), die wiederum als gewo-
genes arithmetisches Mittel der Teilnoten (X1, X2, X3) nach der Formel

X=aX;+ be+CX3

berechnet, nach der zweiten Stelle hinter dem Komma abgeschnitten und auf eine Stelle nach dem
Komma gerundet wird.

Die Teilnoten sind:

a) der gewogene Mittelwert der Modulnoten, die in die Berechnung der Abschlussnote Eingang
finden (GroRe X,); dabei wird die errechnete Note nach den ersten beiden Stellen hinter dem
Romma abgeschnitten,

b) die Note des Moduls Masterarbeit (GroRe Xz) und
c) die Note des Moduls Masterseminar und Kolloquium (GréRRe Xs).
Fir die Gewichtungsfaktoren gilt:
a=0,50; b=0,40; c=0,10.

(2) Die Berechnung der GroRe X; fiir das Gesamtprédikat erfolgt durch die Bildung eines gewogenen
Mittels aller Module aufgrund der Anzahl der jeweiligen Leistungspunkte.

x - 2lfia)
>
Darin bedeuten:

Fi: Die Fachnoten der einzelnen Module,

ai: Die Gewichtungsfaktoren (Leistungspunkte) der einzelnen Module.



Nr.21/21 Amtliches Mitteilungsblatt der HTW Berlin

Seite 373

Modulbezeichnung

Gewichtungsfaktor a;

Ertragsteuerrecht 5
Unternehmensrecht 5
Umsatzsteuer 5
Steuerverfahrensrecht 5
Besteuerung der Kapitalgesellschaften 5
Handels- und Steuerbilanzrecht 5
Besteuerung der Personengesellschaften 5
Internationales Steuerrecht 5
Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre sowie Umwandlungssteuerrecht 5
Summe 45

§ 14 Abschlussdokumente
(1) Die Absolvent_innen erhalten folgende Abschlussdokumente:

a) das Masterzeugnis

b) die Masterurkunde

c) das Diploma Supplement

d) Studienabschlussbescheinigung (Transcript of Records) und eine
e) ECTS-Einstufungstabelle.

Alle Abschlussdokumente werden jeweils sowohl in deutscher als auch in englischer Sprache ausge-

fertigt (bis auf e).

(2) Uber den erfolgreichen Abschluss des Masterstudiengangs Unternehmenssteuerrecht stellen die
durchfiihrenden Hochschulen ein gemeinsames Abschlusszeugnis aus. Das Abschlusszeugnis enthalt:

a) das Gesamtpradikat und in Klammern auch die Gesamtnote des Studiums,

b) das Thema und die Note der Masterarbeit,

c) die Note der miindlichen Masterpriifung (Kolloquium),

d) die Bezeichnung der absolvierten Module und die jeweils erzielten Bewertungen (Noten),

e) die Gesamtnote der Modulpriifungen.

(3) Das Abschlusszeugnis wird jeweils von dem oder der Dekan_in der am Studiengang beteiligten
Fachbereiche unterschrieben und mit den Siegeln beider Hochschulen versehen; es tragt das Datum,

des Kolloquiums.

Eine Vorlage mit den Inhalten des Dokuments fir die Ausfertigung des Abschlusszeugnisses in deut-

scher Sprache ist in der Anlage 6 dieser Ordnung enthalten.




Seite 374 Amtliches Mitteilungsblatt der HTW Berlin Nr.21/21

(4) Ergdnzend zum Abschlusszeugnis wird den Studierenden eine ECTS-Einstufungstabelle zur Verfii-
gung gestellt, die die statistische Verteilung der erteilten Gesamtnoten ausweist. Die Einstufungsta-
belle wird gemaf’ den Empfehlungen in dem jeweils giltigen ECTS-User Guide und nach MafRgabe der
jeweils geltenden Vorgaben der Kultusministerkonferenz und der Europdischen Kommission erstellt.

(5) Die Verleihung des akademischen Grades Master of Arts (M.A.) wird auf der Masterurkunde be-
scheinigt. Die Urkunde muss erkennen lassen, dass der Mastergrad aufgrund der bestandenen Prii-
fung im gemeinsamen Masterstudiengang Unternehmenssteuerrecht verliehen wird. Die Masterur-
kunde wird von der Prasidentin oder dem Prasidenten der HTW Berlin sowie von der Rektorin oder
dem Rektor der Hochschule Stralsund unterzeichnet und mit den Siegeln beider Hochschulen verse-
hen; sie tragt das Datum, an dem mit der miindlichen Masterpriifung (Abschlusskolloguium) das Stu-
dium abgeschlossen worden ist. Eine Vorlage mit den Inhalten fiir die Ausfertigung der Masterur-
kunde in deutscher Sprache ist in der Anlage 7 dieser Ordnung enthalten.

(6) Abschlusszeugnisse und Abschlussurkunden tragen das Datum des Kolloquiums. Das Thema der
Abschlussarbeit wird nicht Gbersetzt.

(7) Die Spezifika des Diploma Supplement des Masterstudiengangs Unternehmenssteuerrecht werden
in Anlage 5 ausgewiesen. Das Diploma Supplement wird links oben mit dem Logo der HOST und
rechts oben mit dem Logo der HTW Berlin versehen.

§ 15 Inkrafttreten, Verdffentlichung

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veréffentlichung auf der Homepage der Hochschule Stralsund
und im Amtlichen Mitteilungsblatt der HTW Berlin mit Wirkung vom 1. September 2021 in Kraft.
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Anlagel  Studienplaniibersicht
1. Studienplansemester
Nr. Modulbezeichnung Art | Form | SWS LP NSt NV EV
1000 | Ertragsteuerrecht P 5 2a - -
Ertragsteuerrecht 1 SL 2
Ertragsteuerrecht 2 SL 2
1100 | Unternehmensrecht P 5 2a - -
Unternehmensrecht 1: Gesellschafts- SL 2
recht
Unternehmensrecht 2: Europarecht/Ver- SL 2
fassungsrecht
1200 | Umsatzsteuer P SL 4 5 23 - -
1300 | Steuerverfahrensrecht P SL 4 5 2a - -
1400 | Besteuerung der Kapitalgesellschaften P SL 4 5 2a - -
1500 | Wahlpflichtmodul 1* P PU 2 5 siehe Anlage 2
Summe Semester 20/2 | 30

! Siehe Anlage 2 Angebote fiir die Wahlpflichtmodule 1, 2 und 3
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2. Studienplansemester

Nr. Modulbezeichnung Art | Form | SWS LP NSt NV EV
1600 | Handels- und Steuerbilanzrecht P SL 4 5 2a - -
1700 | Besteuerung der Personengesellschaften P SL 4 5 2a - -
1800 | Internationales Steuerrecht P SL 4 5 2a - -
1900 | Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre P 5 2a - -
sowie Umwandlungssteuerrecht
Steuerwirkungs- und Steuergestaltungs- SL 2
lehre
Umwandlungssteuerrecht SL 2
2000 | Seminar/Projekt - Wissenschaft und WP PS 2 5 23
Praxis’
2100 | Wahlpflichtmodul 22 WP PU 2 5 Siehe Anlage 2
Summe Semester 16/4 | 30

3. Studienplansemester

Nr. Modulbezeichnung Art | Form | SWS LP NSt NV EV
2200 | Wahlpflichtmodul 3° WP PU 2 5 Siehe Anlage 2
2900 | Masterseminar und Kolloquium P 5 2b s.§ -
11
Masterseminar PS 2
3000 | Masterarbeit P MA 20 2b s.§ -
10
Summe Semester 4 30
Summe gesamt 36/ 90
10

! Den Studierenden werden zwei Themen zur Auswahl angeboten.
2 Siehe Anlage 2 Angebote fiir die Wahlpflichtmodule 1, 2 und 3.
3 Siehe Anlage 2 Angebote fiir die Wahlpflichtmodule 1, 2 und 3.
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Erlduterungen:
Form der Lehrveranstaltung: Art des Moduls:
SL Seminaristischer Lehrvortrag P Pflichtmodul
PU Praktische Ubung WP Wahlpflichtmodul
PS (Projekt-)Seminar

MA Masterarbeit

Allgemein:

LP ECTS-Leistungspunkte SWS Semesterwochenstunden

EV Empfohlene Voraussetzung (Module mit empfohlen bestandener Priifungsleistung)

NV Notwendige Voraussetzung (Module mit notwendig bestandener Priifungsleistung)

NSt Niveaustufe (2a = voraussetzungsfrei/2b = voraussetzungsbehaftet)
Anmerkungen:

Ein Leistungspunkt (ECTS) steht fir eine studentische Lernzeit (Workload) von 27 Stunden a 60 Minuten.
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Anlage 2

Angebote fiir die Wahlpflichtmodule 1, 2 und 3
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Nr.21/21

In der nachfolgenden Tabelle sind die méglichen Wahlpflichtmodule aufgelistet. Welche zwei Module

pro Wahlpflichtmodul davon angeboten werden, wird rechtzeitig vor Semesterbeginn bekannt gege-

ben.

Nr. Modulbezeichnung Form SWS NSt NV EV

Angebote fiir Wahlpflichtmodul 1

1510 | ERP-Systeme und Digitale Transforma- PU 2 23 - -
tion im steuerlichen Kontext

1520 | Konfliktmanagement und Mediation PU 2 23 - -

1530 | Rhetorik und Prasentationstechniken PU 2 2a - -

Angebote fiir Wahlpflichtmodul 2

2110 | Insolvenz- und Sanierungssteuerrecht PU 2 23 - -

2120 | Steuerstrafrecht PU 2 2a - -

2130 | Corporate Finance PU 2 23 - -

Angebote fiir Wahlpflichtmodul 3

2210 | Aktuelle steuerrelevante Entwicklungen PU 2 2b 1510
der Digitalisierung

2220 | Erbschaftsteuer, Grunderwerbsteuer PU 2 23 - -

2230 | Unternehmensbewertung PU 2 2a - -
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Anlage3  Moduliibersicht

Unternehmenssteuerrecht Corporate Tax Law

Nr. Modulbezeichnung Module Designation LP

1000 Ertragsteuerrecht Income Tax Law 5

1100 Unternehmensrecht Corporate Law 5

1200 Umsatzsteuer Value Added Tax 5

1300 Steuerverfahrensrecht Procedural Tax Law 5

1400 Besteuerung der Kapitalgesellschaften Corporate Taxation 5

1600 Handels- und Steuerbilanzrecht Financial and Tax Accounting 5

1700 Besteuerung der Personengesellschaften | Taxation of Partnerships 5

1800 Internationales Steuerrecht International Taxation 5

1900 Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre Tax Policy and Planning, Transactionand | 5
sowie Umwandlungssteuerrecht Reorganisation Tax

2000 Seminar/Projekt - Wissenschaft und Seminar/Project - Science and Practice 5
Praxis

2900 Masterseminar und Kolloquium Master’s Thesis Seminar and Final Oral 5

Examination

3000 Masterarbeit Master’s Thesis 20
Wahlpflichtmodule Elective Modules

1510 ERP-Systeme und Digitale Transforma- ERP-Systems and Digital Transformation | 5
tion im steuerlichen Kontext associated with Tax Issues

1520 Ronfliktmanagement und Mediation Conflict Management and Mediation 5

1530 Rhetorik und Prasentationstechniken Rhetoric 5

2110 Insolvenz- und Sanierungssteuerrecht Insolvency and Restructuring Tax Law 5

2120 Steuerstrafrecht Criminal Tax Law 5

2130 Corporate Finance Corporate Finance 5

2210 Aktuelle steuerrelevante Entwicklungen Current Issues in Tax Digitalisation 5
der Digitalisierung

2220 Erbschaftsteuer, Grunderwerbsteuer Inheritance Tax, Real Estate Transfer Tax | 5

2230 Unternehmensbewertung Company Valuation 5
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Anlage4  Modulbeschreibungen fiir jedes Modul

Nr.21/21

Modulbezeichnung 1000 - Ertragsteuerrecht
Semesterzugehorigkeit 1. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul

Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Présenzzeit des Mod. in SWS 4

zum steuerlichen Ergebnis.
Das heil3t, sie:

gen entwickeln,

stellungen,

ertrag ermitteln,

men,

Zu beurteilen.

Lernergebnisse und Die Studierenden verstehen die grundlegenden Prinzipen, Zusammen-
Rompetenzen hange und Problembereiche der einkommensteuerlichen Einkunftsarten
und beherrschen die Grundziige der Unternehmensbesteuerung bis hin

- kénnen Einkommensteuerliche Rechtsquellen sowie Beitrage der
Fachliteratur, wie Theorien und faktische Informationen, verstehen,

- koénnen einkommensteuerliche Sachverhalte subsumieren,

- kénnen eigenstandig sowie kooperativ in gemeinsamen Arbeits- und
Lernsituationen Sachverhalte wirdigen, Falle bearbeiten und Losun-

- erkennen Interdependenzen zwischen der Einkommensbesteuerung
und dem Handelsrecht und weiteren betriebswirtschaftlichen Frage-

- verstehen die Grundlagen der Gewerbesteuer und kénnen - ausge-
hend vom einkommen- bzw. kérperschaftsteuerlichen Ergebnis -
durch Vornahme von Hinzurechnungen und Kirzungen den Gewerbe

- kénnen die Belastungswirkung der Gewerbesteuer unter Beriicksich-
tigung von deren Anrechenbarkeit auf die Einkommensteuer bestim-

- sind imstande, einkommen- und gewerbesteuerliche Normen kritisch

Niveaustufe 2a

Notw. Voraussetzungen keine

Empfohlene Voraussetzungen | keine
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Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Ertragsteuerrecht 1 (SL)

Ertragsteuerrecht 2 (SL)

Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine

Name der Unit

Ertragsteuerrecht 1 (SL)

Name des zugeord. Moduls

1000 - Ertragsteuerrecht

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 50%
Anteil Prisenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform

Seminaristischer Lehrvortrag

Inhalt der Unit

Einkommensteuer:
- personliche und sachliche Steuerpflicht
- Inhalt und Abgrenzung der Einkunftsarten

- Tarif und ErmaRigungen

Literatur Grefe, Unternehmenssteuern

Rose/Watrin, Ertragsteuern

Scheffler, Besteuerung von Unternehmen I
Hinweise keine

Name der Unit

Ertragsteuerrecht 2 (SL)

Name des zugeord. Moduls

1000 - Ertragsteuerrecht

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 50%
Anteil Prisenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform

Seminaristischer Lehrvortrag

Inhalt der Unit

Einkommensteuer:
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- Gewerbliche Einkiinfte gemafl § 15 EStG

- Kriterien der Gewerblichkeit

- Abgrenzung zu anderen Gewinneinkunftsarten
- Gewerblicher Grundstiickshandel

- Gewerbliche Einkiinfte durch VeraufSerung und Aufgabe von Sachge-
samtheiten (§ 16 EStG)

- Betriebsverpachtung

- Gewerbliche Einkiinfte durch VerdufSerung von Anteilen an Kapitalge-
sellschaften (§ 17 EStG)

Gewerbesteuer:

- Steuergegenstand der Gewerbesteuer
- Arten von Gewerbebetrieben

- Beginn und Ende der Steuerpflicht

- Steuerschuldner der GewSt

- Ermittlung des Gewerbeertrags

- Hinzurechnungen und Kiirzungen

- Behandlung von Verlusten

- Steuertarif

- Anrechnung der Gewerbesteuer auf die Einkommensteuer

Literatur Hidien/Pohl/Schnitter, Gewerbesteuer
Scheffler, Besteuerung von Unternehmen I
Tipke/Lang, Steuerrecht

Zenthofer, Einkommensteuer

Hinweise keine
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Modulbezeichnung

1100 - Unternehmensrecht

Semesterzugehorigkeit

1. Semester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.inSWS | 4

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden:

- verflgen Uber vertieftes Grundlagenwissen zu den rechtlichen Rah-
menbedingungen und Zusammenhangen unternehmerischen Han-
delns,

- besitzen die Fachkompetenz in typischen Konstellationen wirtschaft-
licher Tatigkeit und kennen die rechtlichen Rahmenbedingungen und
deren prozessuale Durchsetzbarkeit,

- wissen um die Anwendung und Beherrschung juristischer Methodik
auf wirtschaft(-srecht)liche Konstellationen, deren selbststéandige
Subsumtion und Begutachtung in ausgewahlten handels- und gesell-
schaftsrechtlichen Fragestellungen und Sachverhalten rund um das
europdische Wettbewerbsrecht.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform/Art der
Priifungsleistung

Rlausur, (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Unternehmensrecht 1: Gesellschaftsrecht

Unternehmensrecht 2: Europarecht/Verfassungsrecht

Verwendbarkeit des Moduls

keine

Anerkannte Module

keine

Hinweise

Name der Unit

Unternehmensrecht 1: Gesellschaftsrecht

Name des zugeord. Moduls

1100 Unternehmensrecht
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Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 50 %
Anteil Prasenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform Seminaristischer Lehrvertrag

Inhalt der Unit Vertiefung des Handels- und Gesellschaftsrechts, insbesondere Rechts-
formwahl, Willensbildung in Gesellschaften, Grundlagen und Praxis des
Unternehmenskaufs (M&A), Streitigkeiten unter den Gesellschaftern und
deren Beilegung

Literatur

Hinweise

Name der Unit

Unternehmensrecht 2: Europarecht/Verfassungsrecht

Name des zugeord. Moduls

1100 Unternehmensrecht

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 50 %
Anteil Prisenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform Seminaristischer Lehrvortrag

Inhalt der Unit Wirtschaftsverfassungsrecht, Européischen Wirtschafts- und Wettbe-
werbsrecht, insb. Kartelle, Fusionskontrolle, staatliche Beihilfen und 6f-
fentliche Unternehmen, insbesondere steuerlicher Querverbund, und
Dienstleistungen

Literatur

Hinweise
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Modulbezeichnung

1200 - Umsatzsteuer

Semesterzugehorigkeit

1. Fachsemester

Dauer Ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.inSWS | 4

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden kénnen die praxisrelevanten Sachverhalte im Umsatz-
steuerrecht erkennen und einer systematischen Losung zuflihren. Das
heif3t, sie

- kénnen Sachverhalte dahingehend analysieren, im welchem Land sich
Besteuerungsfolgen ergeben kénnen und diese dann benennen,

- sind in der Lage, bei Inlandssachverhalten die sich fiir den leistenden
Unternehmer und den Leistungsempfanger ergebenden Rechtsfolgen
zu bestimmen und die sich ergebende Umsatzsteuer bzw. Vorsteuer
zu berechnen,

- konnen bei grenziiberschreitenden Sachverhalten (Ausfuhrlieferung /
innergemeinschaftliche Lieferung) die notwenigen materiellen und
formellen Voraussetzungen benennen,

- konnen bei komplexen Sachverhalten (Reihengeschafte, Kommissi-
onsgeschiafte) die systematischen Strukturen erkennen und den
Sachverhalt einer systematischen Lésung zufiihren,

- konnen Gestaltungsmadglichkeiten und deren Folgen erkennen (z.B.
Option),

- haben einen Uberblick iiber Sondersachverhalte des Umsatzsteuer-
rechts (z.B. Differenzbesteuerung, Besteuerung der Reiseleistungen).

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Umsatzsteuer (SL)

Verwendbarkeit des Moduls

keine

Anerkannte Module

keine
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Hinweise

keine

Name der Unit

Umsatzsteuer (SL)

Name des zugeordn. Moduls

1200 - Umsatzsteuer

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100 %
Anteil Présenzzeit in SWS 4 SWS

Lernform

Seminaristischer Lehrvortrag

Inhalt der Unit

Unternehmereigenschaft

Lieferungen im Umsatzsteuerrecht (Ort der Lieferung, Abgrenzung zu
sonstigen Leistungen, Reihengeschafte)

Sonstige Leistungen (Ort der sonstigen Leistungen)

Weitere Voraussetzungen der Steuerbarkeit (Leistungsaustausch, In-
land, Abgrenzung GiG)

Steuerbefreiungen (insb. Ausfuhrlieferungen, innergemeinschaftliche
Lieferungen) und Verzicht auf Steuerbefreiungen (Option)

Bemessungsgrundlagen (entgeltlicher und unentgeltlicher Umsatze,
Mindestbemessungsgrundlage)

Steuersatz und Steuerberechnung

Steuerschuldner, Reverse-Charge-Verfahren, Besteuerungsverfahren
(z.B. One-Stop-Shop)

Vorsteuerabzug und Rechnungserfordernis, Vorsteuerberichtigung

Sonderbereiche des Umsatzsteuerrechts (Kleinunternehmerbesteue-
rung, Differenzbesteuerung, Reiseleistungen u.a.)

Literatur

Kurz/Meissner/Einenkel, Umsatzsteuer, Schaffer/Poeschel Verlag

Radeisen, Falltraining Umsatzsteuer (2021), HDS Verlag

Hinweise

keine
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Modulbezeichnung

1300 - Steuerverfahrensrecht

Semesterzugehorigkeit

1. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.inSWS | 4

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden beherrschen das Besteuerungsverfahren der Finanzbe-
hérden nach der Abgabenordnung und den gerichtlichen Rechtsschutz
vor Finanzgerichten.

Das heif3t, sie

kdnnen Erfolgsaussichten fir den Rechtsschutz von Steuerpflichtigen
beurteilen und sind in der Lage, Rechtsbehelfe und Rechtsmittel so-
wie Antrage zum alternativen Rechtsschutzes zu entwerfen,

beherrschen die Vorschriften iber die Vertretung von Steuerpflichti-
gen vor den Finanzbehdérden und Finanzgerichten,

sind in der Lage, steuerliche Nebenleistungen zu bewerten,
kdnnen die RechtmaRigkeit von Steuerverwaltungsakten bewerten,

haben einen Uberblick tiber das Besteuerungsverfahren mit allen Ver-
fahrensabschnitten,

sind in der Lage, steuerliche Anderungsvorschriften anzuwenden,

sind in der Lage, die Zulassigkeit und Begriindetheit von Haftungsbe-
scheiden zu bewerten,

kennen die Abldufe und Methoden einer AufSenprifung durch die Fi-
nanzbehdérden.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung differenziert nach Noten
zugeordnete Units Verfahrensrecht (SL)
Verwendbarkeit des Moduls keine

Anerkannte Module keine
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Hinweise keine

Name der Unit Verfahrensrecht (SL)

Name des zugeord. Moduls 1300 - Verfahrensrecht

Sprache Deutsch

Anteil Workload fiir die Unit 100 %

Anteil Prasenzzeit in SWS 4 SWS
Lernform Seminaristischer Lehrvortrag
Inhalt der Unit Abgabenordnung:

Veranlagungsverfahren (Deklaration, Steuerfestsetzung)

Erhebungsverfahren und Steuerschuldverhaltnis

- Grundziige des Vollstreckungsverfahrens

- Korrekturverfahren (Anderungsvorschriften, Festsetzung Verjihrung)
- Rechtsbehelfsverfahren (Einspruch und Aussetzung der Vollziehung)
- Haftungsverfahren (Haftungsvorschriften und Haftungsbescheid)

- AuBenprifung (Rechtsgrundlagen und Priifungsmethoden)

steuerliche Nebenleistungen
Finanzgerichtsordnung:
- Rlageverfahren (Zuldssigkeit und gerichtlicher Verfahrensablauf)

- Grundzige des Revisionsverfahrens

Literatur Ax/Grof3e et al., Abgabenordnung und Finanzgerichtsordnung, Schaffer-
Poeschel

Zaumseil, Rechtsschutz im Steuerrecht nach AO/FGO, Erich-Fleischer-
Verlag

Hinweise keine
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Modulbezeichnung

1400 - Besteuerung der Kapitalgesellschaften

Semesterzugehorigkeit

1. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.inSWS | 4

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden beherrschen die Besteuerung der Kapitalgesellschaften.
Das heil3t, sie

- kénnen die subjektive Steuerpflicht beurteilen,
- beherrschen die Ermittlung der Bemessungsgrundlage,

- sindin der Lage, Aussagen zum steuerlichen Einlagekonto, seiner Er-
héhung und seiner Minderung zu machen,

- erkennen verdeckte Gewinnausschittungen und verdeckte Einlagen
und beherrschen ihre Rechtsfolgen,

- haben einen Uberblick tiber die Zinsschranke und die Gesellschafter-
fremdfinanzierung,

- vertiefen ihre Kenntnisse in der Steuerfreistellung von Beteiligungs-
ertragen,

- kennen die Besonderheiten der Verlustberiicksichtigung,

- kénnen die Voraussetzungen der Organschaft priifen, die Rechtsfol-
gen ableiten und beherrschen die praktische Umsetzung,

- kennen die Grundziige der Liquidationsbesteuerung,

- kennen die gewerbesteuerlichen Besonderheiten im Hinblick auf die
gewerbesteuerliche Organschaft, die Zerlegung und die erweiterte

Rirzung.
Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Besteuerung der Kapitalgesellschaften (SL)

Verwendbarkeit des Moduls

keine
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Anerkannte Module

keine

Hinweise

keine

Name der Unit

Besteuerung der Kapitalgesellschaften (SL)

Name des zugeord. Moduls

1400 - Besteuerung der Kapitalgesellschaften

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100 %
Anteil Présenzzeit in SWS 4 SWS

Lernform

Seminaristischer Lehrvortrag

Inhalt der Unit

Rorperschaftsteuer:

- Einordnung der Kérperschaftsteuer, Rechtsnatur der Kapitalgesell-
schaften, subjektive Steuerpflicht, Beginn und Ende der Steuerpflicht,
Besteuerungszeitraum, Steuerbefreiungen

- Objektive Steuerpflicht, Einkommensermittlung, aufSerbilanzielle Kor-
rekturen nach EStG sowie § 10 KStG, Spendenabzug

- Untergliederung des bilanziellen Eigenkapitals fir steuerliche Zwe-
cke, steuerliches Einlagekonto, Kapitalherabsetzung und Kapitalerhd-
hung

- Verdeckte Gewinnausschittungen, verdeckte Einlagen
- Gesellschafterfremdfinanzierung und Zinsschranke

- Steuerfreistellung von Beteiligungsertragen

- Verlustbericksichtigung

- Organschaft

- Liguidationsbesteuerung

Gewerbesteuer:

- Gewerbesteuerliche Organschaft

- Zerlegung

- Erweiterte Rirzung

Literatur

Niehus, Ulrich/Wilke, Helmuth, Besteuerung der Kapitalgesellschaften,
aktuelle Auflage

Détsch, Ewald/Alber, Matthias/Sadtler, Wolfgang/Sell, Hartmut/Zenthofer,
Wolfgang, Rérperschaftsteuer, aktuelle Auflage
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Réllen, Josef/Reichert, Gudrun/Vogl, Elmar/Wagner, Edmund, Lehrbuch
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer
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Modulbezeichnung

1600 - Handels- und Steuerbilanzrecht

Semesterzugehorigkeit

2. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul

Haufigkeit des Angebotes nur im Sommersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.inSWS | 4

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden verstehen die grundlegenden Prinzipien, Zusammen-
hange, Divergenzen und Problembereiche handelsrechtlicher Ansatz- und
Bewertungsvorschriften (Handelsbilanzrecht) und einkommensteuerlicher
Gewinnermittlungsvorschriften (Steuerbilanzrecht).

Das heil3t, sie:

- beherrschen in Grundziigen deren Unterschiede bzw. Abweichungen
bis hin zur Bildung von aktivischen und passivischen Steuerlatenzen,

- kdnnen Handels- und einkommensteuerrechtliche Normen sowie Bei-
trage der Fachliteratur, wie Theorien, subsumieren und verstehen,

- kdnnen Sachverhalte eigenstandig sowie kooperativ in gemeinsamen
Arbeits- und Lernsituationen wirdigen und dabei handels- und steu-
errechtliche Falle bearbeiten und hier insbesondere steuerliche L6-
sungen entwickeln,

- erkennen Interdependenzen zwischen dem Handels- und Steuer-
recht, insbesondere aufgrund Riickwirkung der Steuerrechtspre-
chung, und die Zusammenhange mit weiteren betriebswirtschaftli-
chen Fragestellungen.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Handels- und Steuerbilanzrecht (SL)

Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine
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Name der Unit

Handels- und Steuerbilanzrecht (SL)

Name des zugeord. Moduls

1600 - Handels- und Steuerbilanzrecht

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100%
Anteil Prisenzzeit in SWS 4 SWS

Lernform

Seminaristischer Lehrvortrag

Inhalt der Unit

Handelsrechtliche GoB

- Bilanzierungs- und Bewertungsprinzipien in Handels- und Steuerbi-
lanz

- Regelungen zu Aktiva, Passiva im Einzelabschluss und bei Konzernen
- Steuerlatenzen, Maldgeblichkeitsprinzip und seine Durchbrechungen

- ausgewabhlte steuerliche Sonderregelungen (z.B. Vorréte, Verbindlich-
keiten etc.)

Literatur

Coenenberg, Jahresabschluss- und Jahresabschlussanalyse
Federmann/Miiller, Bilanzierung nach Handelsrecht, Steuerrecht und IFRS
Scheffler, Besteuerung von Unternehmen II, Steuerbilanz

Weber-Grellet, Bilanzsteuerrecht

Hinweise

keine
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Modulbezeichnung

1700 - Besteuerung der Personengesellschaften

Semesterzugehorigkeit

2. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.inSWS | 4

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden verfligen nach Abschluss dieses Moduls Uber vertiefte
Kenntnisse im Bereich der Besteuerung von Mitunternehmerschaften,
ausgehend von der laufenden Besteuerung Uber die Griindung, Umstruk-
turierung und Anderungen im Gesellschafterbestand bis hin zur Verlust-
ausgleichsbeschrankung und der steuerlichen Behandlung der sogenann-
ten Mischrechtsformen.

Das heil3t, sie:

- kennen die Grundziige der Besteuerung vermdégensverwaltender Per-
sonengesellschaften, insb. in Abgrenzung zur Besteuerung der Mitun-
ternehmerschaften,

- kénnen die einheitliche und gesonderte Gewinnfeststellung bei Mit-
unternehmerschaften erarbeiten sowie Sonder- und Ergdnzungsbi-
lanzen aufstellen und fortfiihren,

- sind imstande, die Systematik der Besteuerung der Personengesell-
schaften sowie einzelne Rechtsnormen prinzipiengeleitet kritisch zu

beurteilen.
Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Besteuerung der Personengesellschaften (SL)

Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine
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Name der Unit Besteuerung der Personengesellschaften (SL)
Name des zugeord. Moduls 1700 - Besteuerung der Personengesellschaften
Sprache Deutsch

Anteil Workload fiir die Unit 100 %

Anteil Prasenzzeit in SWS 4 SWS
Lernform Seminaristischer Lehrvortrag
Inhalt der Unit - Strukturen der Besteuerung von Personengesellschaften

- Steuerliche Behandlung vermdgensverwaltender Personengesell-
schaften

- Steuerliche Gewinnermittlung bei Mitunternehmerschaften

- Uberfiihrung und Ubertragung von Einzelwirtschaftsgiitern

- Grindung von Personengesellschaften

- Umstrukturierung von Personengesellschaften:
Eintritt und Ausscheiden von Mitunternehmern
Unentgeltliche Anteilstibertragung
Realteilung und Sachwertabfindung

- Beschrankung der Verlustberlcksichtigung gemafs § 15a EStG
Besteuerung der Mischrechtsformen:
GmbH&Co0.KG

Betriebsaufspaltung

Literatur Grundlegend:

Niehus/Wilke, Die Besteuerung der Personengesellschaften
Erganzend:

Lange/Bilitewski/Gotz, Personengesellschaften im Steuerrecht
Tipke/Lang, Steuerrecht

Zimmermann, et. al., Die Personengesellschaft im Steuerrecht

Hinweise keine
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Modulbezeichnung

1800 - Internationales Steuerrecht

Semesterzugehorigkeit

2. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.inSWS | 4

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden beherrschen die nationalen, internationalen und EU-
rechtlichen Vorschriften des Internationalen Steuerrecht.
Das heifst, sie:

kdnnen die Steuerfolgen von Sachverhalten im internationalen Steu-
errecht beurteilen,

beherrschen die nationalen, europdischen und abkommensrechtli-
chen Vorschriften Gber die Doppelbesteuerung,

sind in der Lage, die Steuerwirkung grenzliberschreitender Sachver-
halte fur Steuerpflichtige zu bewerten,

kénnen die Missbrauchsvermeidungsvorschriften anwenden,
haben einen Uberblick tiber Verrechnungspreise,

sind in der Lage, die Mitwirkungspflichten im internationalen Steuer-
recht anzuwenden,

kennen den Aufbau und die Methoden internationaler Rechtsvor-
schriften (insbesondere Doppelbesteuerungsabkommen),

sind in der Lage, Gestaltungen im internationalen Steuerrecht zu be-
werten.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Internationales Steuerrecht (SL)

Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine
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Name der Unit

Internationales Steuerrecht (SL)

Name des zugeord. Moduls

1800 - Internationales Steuerrecht

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100 %
Anteil Prisenzzeit in SWS 4 SWS

Lernform

Seminaristischer Lehrvortrag

Inhalt der Unit

Outboundfalle:

auslandische Einklinfte einschlieflich Verlustberiicksichtigung
unilaterale Anrechnungsvorschriften

bilaterale und multilaterale Regelungen (insbesondere OECD-Muster-
abkommen)

Inboundfalle:

inlandische Einkinfte

Besonderheiten der beschrankten Steuerpflicht (Abzugsbeschrankun-
gen und Quellensteuer)

Gewinnermittlung (insbesondere Betriebsstatten)

bilaterale und multilaterale Regelungen

Missbrauchsvermeidungsvorschriften:

AuRensteuergesetzes (einschlieflich Wegzugsbesteuerung, Funkti-
onsverlagerung und Entstrickungstatbestande)

Grundzige der Verrechnungspreise
nationale Treaty Overrides

Einfluss des Internationalen und des EU-Rechts

Einfluss des EU-Rechts auf die Mitgliedstaaten:

Richtlinien der EU im Bereich des Internationalen Steuerrechts (ins-
besondere Mutter-Tochter-Richtlinie)

Rechtsprechung des EuGH im Bereich des internationalen Steuer-
rechts

Verfahrensrechtliche Besonderheiten des International Steuerrechts:

Mitwirkungspflichten bei grenziiberschreitenden Sachverhalten

besondere Berichtspflichten (insbesondere grenziiberschreitender
Gestaltungen)
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Literatur Haase, Internationales und Europdisches Steuerrecht, C.F.Miller

Wilke, Fallsammlung Internationales Steuerrecht

Hinweise keine
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Modulbezeichnung

1900 - Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre sowie Umwandlungssteuer-
recht

Semesterzugehorigkeit

2. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul

Haufigkeit des Angebotes nur im Sommersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.inSWS | 4

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden verstehen die Zusammenhange und Rickwirkungen von
direkten und indirekten Ertragsteuern und beherrschen die Grundziige
der Teilsteuerrechnung.

Das heil3t, sie:

- kénnen Beitrage der Fachliteratur zu Gestaltungen, Modellen und
Sonderfallen kénnen verstehen,

- kénnen ertragsteuerliche Sachverhalte in ihren Interdependenzen
analysieren,

- kdnnen eigenstandig sowie kooperativ in gemeinsamen Arbeits- und
Lernsituationen Sachverhalte hinsichtlich der Steuerwirkungen, Ge-
staltungs- und Optimierungspotential und Paradoxa wirdigen sowie
Lésungen entwickeln,

- erkennen Interdependenzen zwischen den Steuerwirkungen und -ge-
staltungen zu den Investitionen sowie den Rechts- und Finanzie-
rungsformen der Unternehmen,

- erkennen die steuerlichen Implikationen der Wahl und der Anderung
der Rechtsform und haben ein problemorientiertes Gesamtverstand-
nis bzgl. der Verzahnung mit zivil- und handelsrechtlichen sowie fi-
nanzwirtschaftlichen Lehrinhalten,

- verfugen Uber ein umfassendes Verstandnis moglicher Umwand-
lungsanlasse sowie der Zielsetzung und Funktionsweise des Um-
wandlungs- und Umwandlungssteuergesetzes,

- kénnen Umwandlungsvorgange wie Verschmelzung, Formwechsel
und Spaltung sowie andere Einbringungsvorgange aus steuerlicher
Sicht fundiert analysieren, bewerten und gestalten.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine
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Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre (SL)

Umwandlungssteuerrecht (SL)

Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine

Name der Unit

Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre (SL)

Name des zugeordneten

1900 - Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre sowie Umwandlungssteu-

Moduls errecht
Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 50%
Anteil Prasenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform Seminaristischer Lehrvortrag
Inhalt der Unit - Ertragsteuerinterdependenz

- Teilsteuerrechnung

- Gestaltungen, Optimierungen, Paradoxa
Literatur Scheffler, Schneeloch usw. jew. aktuelle Aufl.
Hinweise keine

Name der Unit

Umwandlungssteuerrecht (SL)

Name des zugeordneten
Moduls

1900 - Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre sowie Umwandlungssteu-
errecht

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 50%
Anteil Présenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform

Seminaristischer Lehrvortrag

Inhalt der Unit

- Grundlagen der Rechtsformwahl
- Veranlagungssimulation

- Umwandlungs(steuer)rechtliche Grundlagen
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- Umwandlung von Kapital- auf Personengesellschaften und vice
versa;

- Optimierungen und Gestaltungen

Literatur Konig / Mallbaum / Sureth-Sloane, Besteuerung und Rechtsformwahl
Brahler, Umwandlungssteuerrecht: Grundlagen fir Studium und

Steuerberaterpriifung; Klingebiel/Patt /Krause, Umwandlungssteuerrecht,
jew. aktuelle Auflage

Hinweise keine
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Modulbezeichnung

2000 - Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis

Semesterzugehorigkeit

2. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Sommersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden

- sind befahigt, selbstandig wissenschaftliche Arbeiten zu aktuellen
Themen und steuerrechtlichen Spezialfallen (mit wechselnden
Schwerpunkten) zu erstellen,

- konnen selbstdndig umfassende Literatur- und Quellenrecherchen
durchfiihren und die Inhalte in einer Hausarbeit problemorientiert
aufbereiten,

- kénnen die Ergebnisse ihrer Arbeit in einem Seminarvortrag prasentie-
ren und in einer Fachdiskussion inhaltlich verteidigen.

- sind befdhigt, wissenschaftlichen Fachvortragen und Diskussionen zu
folgen und diese auszuwerten.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Modulbegleitend gepriifte Studienleistung (Projektarbeit mit Dokumenta-
tion, 30.000 Zeichen, und Prasentation, 20 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis (PS)

Verwendbarkeit des Moduls

keine

Anerkannte Module

keine

Hinweise

Das Modul kann geblockt angeboten werden.

Name der Unit

Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis (PS)

Name des zugeordn. Moduls

2000 - Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis

Sprache

Deutsch

Anteil Workload fiir die Unit

100 %
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Anteil Prasenzzeit in SWS 2
Lernform (Projekt-)Seminar
Inhalt der Unit Die Studierenden verfassen selbstandig eine wissenschaftliche Arbeit zu

einem aktuellen steuerwissenschaftlichen Thema, referieren die Ergeb-
nisse in einem Seminarvortrag und verteidigen diese in einer Fachdiskus-
sion.

Die Teilnahme an steuerwissenschaftlichen Tagungen rundet die Lehrver-
anstaltung ggf. ab.

Literatur

Hinweise keine
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Modulbezeichnung

2900 - Masterseminar und Kolloquium

Semesterzugehorigkeit

3. Semester

SWsS

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Moduls in 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden:

- sindin der Lage, die ihrer Master Thesis zugrundeliegende Fragestel-
lung selbstandig zu strukturieren und darzustellen.

- kdnnen einen Arbeitsplan zur wissenschaftlichen Durchdringung und
Bearbeitung des Themas entwickeln.

- beherrschen die fiir das Erstellen einer wissenschaftlichen Arbeit er-
forderlichen Vorarbeiten wie Quellensuche und Recherche auch in
elektronischen Medien und sind in der Lage, sich innerhalb eines vor-
gegebenen Zeitraums auch in unbekannte Probleme einzuarbeiten
und unter Beriicksichtigung des vorhandenen Schrifttums und der
gegebenen Rechtsprechung Handlungsalternativen zu entwickeln
und Probleme zu diskutieren.

- kennen die steuerjuristischen und steuerwissenschaftlichen Arbeits-
methoden und Argumentationstechniken und kénnen ihre Vorge-
hensweise und den Sachstand ihrer Bearbeitung unter Nutzung ein-
schlagiger Prasentationstechniken gegeniiber einem Seminaraudito-
rium darlegen und im Rahmen einer Diskussion verteidigen.

Im Rahmen des abschlieRenden Kolloquiums haben die Studierenden die
Ergebnisse ihrer Masterarbeit vor einem Fachauditorium dargestellt, in-
terpretiert und verteidigt und hierdurch Erfahrungen im wissenschaftli-
chen Diskurs gewonnen.

Priifungsleistung

Niveaustufe 2b

Notw. Voraussetzungen siehe § 11
Empfohlene Voraussetzungen | keine
Priifungsform/Art der Kolloquium

Priifungsbewertung

Differenziert nach Noten (Standard HTW-Bewertungssystem)

zugeordnete Units

Masterseminar (PS)
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Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine

Hinweise

Die Lehrveranstaltung Masterseminar wird nur im Wintersemester ange-
boten.

Name der Unit

Masterseminar (PS)

Name des zugeordn. Moduls

2900 - Masterseminar und Kolloquium

Sprache deutsch
Anteil Workload fiir die Unit
Anteil Prisenzzeit in SWS 2

Lernform

(Projekt-)Seminar

Inhalt der Unit

- Arbeitsorganisation
- Strukturierung komplexer wissenschaftlicher Probleme

- Anwendung steuerjuristischer Argumentations- und Arbeitstechniken
sowie Problemldsungsstrategien

- Fortgeschrittener Umgang mit Quellen (Literaturrecherche und -aus-
wertung, Zitationsformen, Nutzung elektronischer Medien)

- Bearbeitung und Erstellung von Fallstudien und Lésungen

- Vorbereitung und Prasentation der Ergebnisse der Masterarbeit und
FUhrung eines wissenschaftlichen Diskurses.

- Anwendung von Prasentationstechniken

Literatur

Hinweise

Die Lehrveranstaltung Masterseminar wird nur im Wintersemester ange-
boten.
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Modulbezeichnung

3000 - Master Thesis

Semesterzugehorigkeit

3. Semester

SWsS

Dauer ein Semester

Status des Moduls Pflichtmodul

Haufigkeit des Angebotes Sommer- und Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 20

Prasenzzeit des Moduls in 0

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden sind in der Lage:

- ein selbst gewahltes steuerrechtliches Thema unter Beachtung wis-
senschaftlicher Grundsatze zu bearbeiten,

- komplexe Fragestellungen mittels Zielsetzung und Formulierung des
Aufbaus der wissenschaftlichen Untersuchung zu strukturieren sowie
die Thematik abzugrenzen und damit verbundene Restriktionen abzu-
wagen,

- eine umfangreiche wissenschaftliche Untersuchung nach den
Grundsatzen wissenschaftlichen Arbeitens stringent durchzufiihren
und formal korrekt zu formulieren und zu dokumentieren,

- Quellenrecherchen systematisch durchzufiihren und die verschiede-
nen Quellenarten kritisch zu analysieren.

Niveaustufe

2b

Notw. Voraussetzungen

Siehe § 10 der StPO

Empfohlene Voraussetzungen

keine

Priifungsform/Art der
Priifungsleistung

Masterarbeit

Priifungsbewertung Differenziert nach Noten
Zugeordnete Units keine
Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine

Hinweise

Masterarbeit mit 14 Wochen Bearbeitungsdauer. Umfang und die Forma-
lien sind mit dem oder der jeweiligen Erstbetreuer_in vor Beginn der Be-

arbeitungszeit abzustimmen.
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Modulbezeichnung

1510 - ERP-Systeme und Digitale Transformation im steuerlichen Rontext

Semesterzugehorigkeit

1. Fachsemester

SwWsS

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Moduls in 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden beherrschen die Auswirkungen der Digitalisierung auf
die betriebliche Finanz- und Steuerfunktionen im Umfeld von ERP-Syste-
men.

Das heifdt, sie:

- Kkennen die Grundzige der Architektur und Funktionsweise von ERP-
Systemen;

- sindin der Lage, mit steuerrelevanten Daten und Funktionen in SAP-
Systemen zu arbeiten

- koénnen Ziele der Steuerfunktion fir die Digitale Transformation defi-
nieren

- sind mit den Anforderungen an ein steuerlich optimiertes SAP ver-

traut

- verstehen die Auswirkung von Data Science und Kiinstlicher Intelli-
genz auf die betriebliche Steuer- und Finanzfunktionen.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Klausur (120 Min) oder modulbegleitend gepriifte Studienleistung (Pro-
jektarbeit mit Dokumentation, 30.000 Zeichen, und Prasentation, 20 Minu-
ten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

ERP-Systeme und Digitale Transformation im steuerlichen Kontext (PU)

Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine
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Name der Unit ERP-Systeme und Digitale Transformation im steuerlichen Kontext
Name des zugeordn. Moduls 1510 - ERP-Systeme und Digitale Transformation im steuerlichen Kontext
Sprache deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100 %
Anteil Prasenzzeit in SWS 2
Lernform Praktische Ubung
Inhalt der Unit - Ziele der Digitalen Transformation in der Steuerfunktion
- Grundzige der Architektur und Funktionsweise von SAP-Systemen
- Automatisierung der Steuerfindung und Verwaltung von steuerrele-
vanten Daten in SAP-Systemen
- Steuerliches Kontroll- und Meldewesen mit SAP Funktionserweite-
rungen
- Corporate Governance bei der Pflege von steuerrelevanten Daten und
steuerlichen Systemeinstellungen
Literatur
Hinweise
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Modulbezeichnung

1520 - Konfliktmanagement und Mediation

Semesterzugehorigkeit

1. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Ziel des Moduls ist der Erwerb von Soft Skills und Sozialkompetenzen in
den Bereichen Konfliktmanagement und Mediation. Am Ende des Moduls
haben die Studierenden die Fahigkeit erlangt, Konflikte z.B. im Unterneh-
men zu erkennen und die eigene Rolle in Bezug auf Konflikte kritisch zu
reflektieren. D.h. Die Studierenden:

- sindin der Lage zu erkennen, welche Konflikten fiir ein Mediations-

verfahren geeignet sind.

- erwerben fundierte Kenntnisse wichtiger Kommunikationstechniken
sowie Techniken des Konfliktmanagements und der Mediation und
sind dazu befahigt diese in einem vorgegebenen Rahmen anhand
praktischer Ubungen, etwa in Form von Rollenspielen, anzuwenden.

- erwerben ein fundiertes Verstdandnis von Rolle und Verhalten des Me-
diators bzw. der Mediatorin.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Modulbegleitend gepriifte Studienleistung (Prasentation, 20 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Konfliktmanagement und Mediation (PU)

Verwendbarkeit des Moduls

keine

Anerkannte Module

keine

Hinweise

Das Modul kann geblockt angeboten werden.

Name der Unit

Konfliktmanagement und Mediation (PU)

Name des zugeordn. Moduls

1520 - Ronfliktmanagement und Mediation

Sprache

deutsch
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Anteil Workload fiir die Unit

100%

Anteil Prisenzzeit in SWS

2

Lernform

Praktische Ubung

Inhalt der Unit

Die Studierenden lernen Rommunikationstechniken sowie Techniken des
Konfliktmanagements, insbesondere der Mediation kennen. Sie werden
dazu befdhigt zu erkennen, bei welchen Konflikten professionelle Hilfe
durch einen Mediator notwendig und sinnvoll ist.

Zu den erarbeiteten Techniken gehdéren z.B. Vermittlungsmethoden in
Projektteams, Ausgleichsverhandlungen zwischen streitenden Parteien
sowie Konfliktschlichtung und Konfliktmanagementmethoden.

Die Studierenden trainieren Konfliktldsungsmethoden mit Hilfe prakti-
scher Ubungen zur Gesprachsfiihrung, verschiedener Kommunikations-
techniken sowie in Form von Rollenspielen, insbesondere im Bereich Me-
diation. Fallbeispiele aus der Praxis erginzen die Ubungen.

Literatur

Hinweise
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Modulbezeichnung

1530 - Rhetorik und Prasentationstechniken

Semesterzugehorigkeit

1. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Ziel des Moduls ist der Erwerb von Soft Skills und Sozialkompetenzen in
den Bereichen Rhetorik und Prasentationstechnik. Am Ende des Moduls
haben die Studierenden die Fahigkeit erlangt, eine Rede nach klassischem
Aufbau zu halten und eine Prasentation mit verschiedenen Medien durch-
fihren zu kdnnen. Lernergebnisse sind die Verbesserung individueller
rhetorischer Fahigkeiten, die Kunst der freien Rede sowie die Beherr-
schung von Prasentationstechniken mit verschiedenen Medien.

Die Studierenden sind sich der Wirkung ihrer rhetorischen Fahigkeiten auf
ihr Publikum bewusst und kénnen Koérpersprache, Blickkontakt und
Stimme bewusst einsetzen.

Die Studierenden kennen den Aufbau einer klassischen Rede.

Niveaustufe 2a
Notwendige Voraussetzun- keine
gen

Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Modulbegleitend gepriifte Studienleistung (Prasentation, 20 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Rhetorik und Prasentationstechniken (PU)

Verwendbarkeit des Moduls

keine

Anerkannte Module

keine

Hinweise

Das Modul kann geblockt angeboten werden.

Name der Unit

Rhetorik und Prasentationstechniken (PU)

Name des zugeordn. Moduls

1530 - Rhetorik und Prasentationstechniken

Sprache

deutsch

Anteil Workload fiir die Unit

100%
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Anteil Prisenzzeit in SWS

2

Lernform

Praktische Ubung

Inhalt der Unit

Die Studierenden lernen Grundlagen der Rhetorik kennen. Sie tiben sich in
der Kunst der freien Rede und erweitern ihre rhetorischen Fahigkeiten. Er-
arbeitet werden unterschiedliche Prasentationstechniken unter Nutzung
verschiedenster Medien. Die Studierenden erlernen Techniken zur Ver-
starkung der Wirkung jedes und jeder Einzelnen auf sein bzw. ihr Publi-
kum; hierzu werden Kérpersprache, (Blick)Kontakt zum Publikum und
Stimme trainiert. Der Aufbau einer Rede wird anhand verschiedener Fall-
beispiele gelbt. Als Hilfsmittel dient der Einsatz von Kamera und Video-
technik, um jede_n einzelne_n Seminarteilnehmer_in aufzunehmen und
ihm bzw. ihr ein Feedback geben zu kénnen.

Literatur

Hinweise




Nr.21/21

Amtliches Mitteilungsblatt der HTW Berlin

Seite 413

Modulbezeichnung

2110 - Insolvenz- und Sanierungssteuerrecht

Semesterzugehorigkeit

2. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Sommersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden beherrschen die steuerrechtlichen Besonderheiten im
Zusammenhang mit Insolvenzverfahren, Restrukturierungen und Sanie-
rungen.

Das heilst, sie:

- kennen die gerichtlichen und aufRergerichtlichen Abldufe nach der
Insolvenzordnung

- kodnnen die Insolvenzreife von Unternehmen und erforderliche insol-
venzrechtliche Schritte beurteilen

- sindin der Lage, die vermdgensrechtlichen Folgen des Insolvenzver-
fahrens unter besonderer Berlicksichtigung der Anspriiche aus dem
Steuerschuldverhaltnis zu beurteilen, insbesondere Masseschulden,
Aussonderungs- und Absonderungsrechte

- sind in der Lage, einen Sanierungsplan zu entwickeln

- beherrschen die steuerlichen Besonderheiten krisenbedingter Darle-
hen, einschlieflich der bilanzsteuerlichen Auswirkung von Rangriick-
trittsvereinbarungen

- kennen die ertragsteuerliche Behandlung von Sanierungsertragen

- sind mit der steuerrechtlichen Behandlung von sanierungsbedingten

Kapitalmafnahmen (Debt-Equity-Swap, Debt-Mezzanine-Swap u.a.)

vertraut.
Niveaustufe 2a
Notwendige Voraussetzun- keine
gen
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Insolvenz- und Sanierungssteuerrecht (PU)
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Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine

Name der Unit

Insolvenz- und Sanierungssteuerrecht (PU)

Name des zugeordn. Moduls

2110 - Insolvenzsteuerrecht

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100 %
Anteil Prisenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform

Praktische Ubung

Inhalt der Unit

Insolvenz- und Restrukturierungsrecht:

Uberblick tiber das Regelinsolvenzverfahren, gerichtliche und auRer-
gerichtliche Ablaufe nach der Insolvenzordnung

- Vorschriften der Insolvenzordnung zur Insolvenzantragspflicht
(Uberschuldung, Zahlungsunfahigkeit und drohende Zahlungsunfa-
higkeit) einschlieBlich der damit zusammenhangenden Verfahrens-
vorschriften

- Vermdgensrechtliche Folgen des Insolvenzverfahrens unter beson-
derer Beriicksichtigung der Anspriiche aus dem Steuerschuldverhalt-
nisinsbesondere Masseschulden, Aussonderungs- und Absonde-
rungsrechte, einschliefslich der sich fiir Steuerpflichtige und die Fi-
nanzbehdrden ergebenden Besonderheiten

- Befreiung des Schuldners von seinen Verbindlichkeiten

- Vorschriften zur Haftung Dritter im Zusammenhang mit Unterneh-
menskrisen, insbesondere Organhaftung

- inhaltliche und formelle Anforderungen an Sanierungsplane
- Steuerliche Behandlung von Sanierungsertragen

- Bilanzsteuerliche Folgen von Rangricktrittsvereinbarungen
- Steuerliche Folgen des Ausfalls von Gesellschafterdarlehen

- Steuerliche Behandlung krisenbedingter KapitalmalRnahmen (Debt-
Equity-Swap, Debt-Mezzanine-Swap)

- berufsrechtliche Rahmenbedingungen der Insolvenzverwaltung und
Sanierungsberatung nach der Insolvenzordnung und dem Steuerbe-
ratungsgesetz

Besonderheiten der einzelnen Steuerarten im Insolvenzverfahren:
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- Steuerfolgen von Sanierungsgewinnen
- Besonderheiten der Bilanzbewertung von Wirtschaftsgiitern
- Steuerliche Besonderheiten krisenbedingter Darlehen

- Rechnungslegung bei Personen- und Kapitalgesellschaften in der In-
solvenz

- Besteuerungsfolgen von Tatigkeiten wahrend der Insolvenz
- Besonderheiten der Umsatzsteuer
Steuerverfahrensrechtliche Besonderheiten des Insolvenzrechts:
- Besteuerungs- und Erhebungsverfahren in der Insolvenz

- Durchsetzung von Steuerforderungen im Insolvenzverfahren

- Rechnungslegungspflichten des Insolvenzverwalters

Literatur Waza/Uhldnder/Schmittmann, Insolvenzen und Steuern, NWB

Hinweise keine
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Modulbezeichnung

2120 - Steuerstrafrecht

Semesterzugehorigkeit

2. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Sommersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden beherrschen die Grundziige des Steuerstraf- und Steu-
erordnungswidrigkeitsrechts.
Das heil3t, sie:

- kennen die Tatbestdnde der Steuerstraftaten und der Steuer Ord-
nungswidrigkeiten und kénnen deren objektiven und subjektiven Vo-
raussetzungen beurteilen

- kennen die Voraussetzungen und Wirkungen der Selbstanzeige und
sind in der Lage, eine Selbstanzeige zu entwerfen

- kennen die Grundziige von Straftatbestanden mit mittelbaren steuer-
lichen Bezug (z.B. Urkundenfalschung)

- kennen die Grundziige des allgemeinen Strafrechts und des Ord-
nungswidrigkeitsrechts (insbesondere Taterschaft, Versuch, Vorsatz,
Verjahrung sowie Verfahrensablauf im Ermittlungs- und Gerichtsver-
fahren)

- kennen die steuerlichen Besonderheiten des Straf-und Ordnungswid-
rigkeitsrechts (Zustandigkeiten Kompetenzen der Finanzbehdérden,
Rolle der Verteidiger)

- sindin der Lage, die berufsrechtlichen Anforderungen an steuerliche
Berater zu bewerten

- Kkennen die Pflichten zur Berichtigung von Erkldrungen und kdnnen
die Rechtsfolgen der Unterlassung bewerten

- kennen die Grundzlge eines steuerlichen internen Kontrollsystems
und kdnnen dessen Auswirkungen fiir Steuerpflichtige bewerten

Niveaustufe 2a
Notwendige Voraussetzun- keine
gen

Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (120 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Steuerstrafrecht (PU)
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Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine
Name der Unit Steuerstrafrecht (PU)

Name des zugeordn. Moduls

2120 - Steuerstrafrecht

Sprache

Deutsch

Anteil Workload fiir die Unit

100 %

Anteil Prisenzzeit in SWS

2 SWS

Lernform

Praktische Ubung

Inhalt der Unit

Materielles Strafrecht:

materielle Tatbestdande des Steuerstraf- und —ordnungswidrigkeits-
rechts

Verhdltnis des Strafverfahrens zum Besteuerungsverfahren
Verfolgungsverjahrung

StrafmafRberechnung und Nebenfolgen

Selbstanzeige

Pflicht zur Berichtigung von Erkldrungen

Verfahrensrecht:

Organisation und Aufbau von Behérden und Gerichten

Beweisrecht

Durchfiihrung des Ermittlungsverfahrens, insbesondere Steuerfahn-
dung

Rechte und Pflichten des Steuerpflichtigen und des steuerlichen Be-
raters/Verteidigers

Verfahrensabschlusse

Kosten und Gebuihren des Verfahrens

Literatur

Simon/Wagner, Steuerstrafrecht, Schaffer/Pdschel

Hinweise

keine
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Modulbezeichnung

2130 - Corporate Finance

Semesterzugehorigkeit

2. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Sommersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden:

- entwickeln ein grundlegendes wissenschaftliches und anwendungs-
orientiertes Verstandnis der Unternehmensfinanzierung unter Be-
riicksichtigung von Steuern,

- sindin der Lage Einzelaspekte in der komplexeren Ableitung von Un-
ternehmensstrategien zusammenzufiihren.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Modulbegleitend gepriifte Studienleistung (Aufgabenbearbeitung mit Do-
kumentation, 25.000 Zeichen)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Corporate Finance (PU)

Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine

Name der Unit

Corporate Finance (PU)

Name des zugeord. Moduls

2130 - Corporate Finance

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100 %
Anteil Prisenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform

Praktische Ubung

Inhalt der Unit

Steuern:

Vermittlung von Grundlagen der Unternehmensfinanzierung mit Schwer-
punkt auf unternehmerische Entscheidungen unter Berlicksichtigung von
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- Investitionsentscheidungen unter Berlicksichtigung von Steuern
- Ausschittungspolitik unter Berlcksichtigung von Steuern
- Ermittlung der Kapitalkosten einer Unternehmung nach Steuern

- Kapitalstrukturentscheidungen unter Berlicksichtigung von Steuern

Literatur Scholes et al., Taxes and Business Strategy
Grinblatt/Titman: Financial Markets and Corporate Strategy

diverse Fachartikel

Hinweise keine
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Modulbezeichnung

2210 - Aktuelle steuerrelevante Entwicklungen der Digitalisierung

Semesterzugehorigkeit

3. Semester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden kennen und verstehen beispielhafte Entwicklungen der
Digitalisierung im betrieblichen Steuerwesen. Sie kénnen

Anforderungen der digitalen Betriebspriifung beurteilen und Hand-
lungsbedarf in konkreten Priifsituationen ableiten

- steuerliche Kontrollen als Teil des IKS eines Unternehmens einordnen
und exemplarische Kontrollen konzipieren

- ein Tax Compliance-Management-System in das Corporate CMS ein-
ordnen

- notwendige Bestandteile des Tax CMS ableiten und handlungsorien-
tiert beschreiben

- die Nutzungsmdglichkeiten von IT-gestiitzten Tools in den verschie-
denen Bereichen diskutieren

- die Vorteile der IT-Nutzung im betrieblichen Steuerwesen vermitteln

- aktuelle steuerrelevante Entwicklungen der Digitalisierung benennen

Niveaustufe

2b

Notwend. Voraussetzungen

keine

Empfohlene Voraussetzungen

ERP-Systeme und Digitale Transformation im steuerlichen Kontext

Priifungsform/Art der
Priifungsleistung

Modulbegleitend gepriifte Studienleistung (Aufgabenbearbeitung mit Do-
kumentation, 25.000 Zeichen, und Prédsentation, 20 Minuten)

Priifungsbewertung

Differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Aktuelle steuerrelevante Entwicklungen der Digitalisierung (PU)

Verwendbarkeit des Moduls

keine

Anerkannte Module

keine

Hinweise

Name der Unit

Aktuelle steuerrelevante Entwicklungen der Digitalisierung (PU)
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Name des zugeordn. Moduls 2210 - Aktuelle steuerrelevante Entwicklungen der Digitalisierung

Sprache deutsch

Anteil Workload fiir die Unit 100%

Anteil Prasenzzeit in SWS 2
Lernform Praktische Ubung
Inhalt der Unit Aktuelle steuerrelevante Entwicklungen der Digitalisierung, z. B.

+ Digitale Betriebspriifung

- Anforderungen der GoBD

- Zugriffsarten fiir den Prifer

- Digitale Auswertung

- Vorbereitung der digitalen Betriebspriifung

+ Automatisierte Kontrollen im Tax-IKS

- Ronzept des Continuous Monitoring

- Einbettung in das Interne Kontrollsystem (IKS)
- Aufbau von automatisierten Kontrollen

- Typische Kontrollen im Steuerbereich

« IT-gestitztes Tax Compliance-Management-System
- Corporate Compliance Management

- Compliance-Management System (CM)

- Vorgaben fiir das CMS aus Normen und Standards
- Tax Compliance Management

- IT-gestitztes Tax CMS

- weitere Themen, z. B.

Robotisierung im Rechnungswesen
- Anwendung der Blockchain-Technologie

Implikationen von digitalen Wahrungen Digitale Betriebspriifung

Literatur Setnicka; Krippner; Rosar (Hrsg.): Digitalisierung im Steuer- und Rech-
nungswesen
Fink; Kunath (Hrsg.): Digitale Transformation im Finanz- und Rechnungs-
wesen

Weitere aktuelle Literatur wird zu Beginn der Vorlesungszeit benannt

Hinweise
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Modulbezeichnung

2220 - Erbschaftsteuer, Grunderwerbsteuer

Semesterzugehorigkeit

3. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Die Studierenden beherrschen die Vorschriften des Erbschaftsteuer-,
Schenkungsteuer- sowie des Grunderwerbsteuergesetzes.
Das heilt, sie

- kénnen die Steuerfolgen von Sachverhalten im Erbschaftsteuergesetz
sowie Grunderwerbsteuergesetz beurteilen und beherrschen diese
Vorschriften lber diesbeziigliche Besteuerungssachverhalte,

- sindin der Lage, die Steuerwirkung unentgeltlicher Vermdgensiber-
tragungen von Todes wegen und zu Lebzeiten sowie Grunderwerb-
steuertatbestande fir Steuerpflichtige zu bewerten,

- kdnnen sowohl Steuergestaltungs- als auch Steuervermeidungsvor-
schriften anwenden,

- haben einen Uberblick tiber Ubertragungsvorginge im Privat- wie
Betriebsvermégen,

- sindin der Lage, die einschlagigen Gesetzesvorschriften im Erb-
schafts-/Schenkungsteuer- und Grunderwerbsteuerrechts anzuwen-
den,

- kennen den Aufbau und die Methoden der anzuwendenden Steuer-
rechtsvorschriften,

- sind in der Lage, Planung und Gestaltungen diverser Vermdgensuber-
tragungen zu bewerten.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der
Priifungsleistung

Rlausur (60 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Erbschaftsteuer, Grunderwerbsteuer (PU)

Verwendbarkeit des Moduls

keine
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Anerkannte Module keine
Hinweise keine

Name der Unit

Erbschaftsteuer, Grunderwerbsteuer (PU)

Name des zugeord. Moduls

2220 - Erbschaftsteuer, Grunderwerbsteuer

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100 %
Anteil Présenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform

Praktische Ubung

Inhalt der Unit

- Sachliche und persénliche ErbSt-Pflicht
- Ermittlung des steuerpflichtigen Erwerbs
- Steuerbefreiungen

- Besonderheiten der Berechnung der Erbschaftsteuer unter Bertick-
sichtigung von Freibetragen

- erbschaftsteuerliche Planungs- und Gestaltungsmdglichkeiten
- Steueroptimierung im Erbfall und bei Schenkungen

- steueroptimale Unternehmensnachfolgeplanung

- Tatbestdnde im Grunderwerbsteuergesetz

- Gestaltungsmoglichkeiten fir Standardfalle

- Optionen fiir gesellschaftsrechtliche Vorgange
- Vertrage mit Umsatzsteueroption

- Immobilienleasing und Einbringungsvorgange

gung der dynamischen Entwicklungen in Rechtsprechung und Ge-
setzgebung

Literatur

Grootens/Koltermann, Lehr- und Trainingsbuch, Bewertung und Erb-
schaftsteuer, aktuelle Auflage

Radeisen, Erbschaftsteuer und Bewertung, aktuelle Auflage
Gotzenberger, Optimale Vermdgensiibertragung, aktuelle Auflage

Gottwald/Behrens, Grunderwerbsteuer, aktuelle Auflage

Hinweise

keine

- Verbindung zur Erbschafts- und Schenkungsteuer unter Berlcksichti-
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Modulbezeichnung

2230 - Unternehmensbewertung

Semesterzugehorigkeit

3. Fachsemester

Dauer ein Semester

Status des Moduls Wahlpflichtmodul
Haufigkeit des Angebotes nur im Wintersemester
ECTS-Leistungspunkte 5

Prasenzzeit des Mod.in SWS | 2

Lernergebnisse und
Rompetenzen

Studierende erfahren eine Einflihrung in die Grundlagen der Bewertung
von risikobehafteten Vermdgensgegenstanden.
Das heif3t, sie

- erlangen spezifische Kenntnisse zur Bewertung von Unternehmen,

- kénnen Kenntnissen aus den Bereichen Rechnungswesen, Steuern,
Finance und Statistik fiir Zwecke der Unternehmensbewertung zu-
sammenfihren,

- statistische Methoden zur empirischen Schatzung der Kapitalkosten
einer Unternehmung anwenden.

Niveaustufe 2a
Notw. Voraussetzungen keine
Empfohlene Voraussetzungen | keine

Priifungsform / Art der Prii-
fungsleistung

Rlausur (90 Minuten)

Priifungsbewertung

differenziert nach Noten

zugeordnete Units

Unternehmensbewertung (PU)

Verwendbarkeit des Moduls keine
Anerkannte Module keine
Hinweise keine

Name der Unit

Unternehmensbewertung (PU)

Name des zugeord. Moduls

2230 - Unternehmensbewertung

Sprache Deutsch
Anteil Workload fiir die Unit 100 %
Anteil Prisenzzeit in SWS 2 SWS

Lernform

Praktische Ubung
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Inhalt der Unit

Wert von Vermdgensgegenstanden

- Bewertungsanlasse

- Methoden der Unternehmenswertermittlung

- IDW-Standard S1

- Ermittlung der Cashflows

- Kapitalkosten der Unternehmung als Diskontierungsfaktor

- empirische Schatzung des Betafaktors auf Grundlage des Marktmo-
dells

- Vasicek-Korrektur und Korrekturen bei geringem Aktienhandel

- empirische Kalibrierung weiterer CAPM-Parameter (Basiszinssatz,
Marktrisikopramie)

Literatur IDW-Standard S1
Benninga/Sarig: Corporate Finance: A Valuation Approach
Titman/Martin: Valuation

Penman: Financial Statement Analysis and Security Valuation

Hinweise keine
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Spezifika des Diploma Supplements

Nachfolgend werden die Spezifika des Diploma Supplements des Masterstudienganges Unterneh-

menssteuerrecht ausgewiesen.

HTW Berlin und Hochschule Stralsund

Diploma Supplement

- Master Unternehmenssteuerrecht -

1.1/1.2

13

14

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

ANGABEN ZUM INHABER/ZUR INHABERIN DER QUALIFIKATION

Familienname(n) / Vorname(n)

Geburtsdatum (TT/MM/JJJJ)

Matrikelnummer oder Code zur Identifizierung des/der Studierenden (wenn vorhanden)

Angaben zur Qualifikation

Bezeichnung der Qualifikation und (wenn vorhanden) verliehener Grad (in der Originalspra-
che)

Master of Arts, MA
Hauptstudienfach oder -facher fiir die Qualifikation
Unternehmenssteuerrecht

Name und Status (Typ/Tragerschaft) der Einrichtung, die die Qualifikation verliehen hat (in
der Originalsprache)

Hochschule fir Technik und Wirtschaft Berlin (HTW Berlin) (Hochschule (FH)/staatlich),
Fachbereich Wirtschafts- und Rechtswissenschaften und

Hochschule Stralsund (HOST) (Hochschule (FH)/staatlich)

Fakultat fur Wirtschaft

Name und Status (Typ/Tragerschaft) der Einrichtung (falls nicht mit 2.3 identisch), die den
Studiengang durchgefihrt hat (in der Originalsprache)

dito

Im Unterricht / in der Priifung verwendete Sprache(n)
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deutsch
Angaben zu Ebene und Zeitdauer der Qualifikation
Ebene der Qualifikation

Postgradualer berufsqualifizierender Hochschulabschluss mit starker anwendungsorientier-
tem Profil nach einem abgeschlossenen Bachelor- oder Diplomstudiengang inklusive einer
Masterarbeit

Offizielle Dauer des Studiums (Regelstudienzeit) in Leistungspunkten und/oder Jahren

Regelstudienzeit: 3 Semester (1,5 Jahre)
Workload: 2.430 Stunden
ECTS-Leistungspunkte: 90 LP
davon flr die Masterarbeit und Kolloquium: 25LP

Zugangsvoraussetzung(en)

- Bachelor of Arts im Studiengang Betriebswirtschaftslehre oder Bachelor of Laws in Wirt-
schaftsrecht oder mindestens Bachelor of Arts oder Bachelor of Science oder Bachelor of
Laws in dhnlichen Studiengingen oder ausldndisches Aquivalent und spezielle Auswahl-

kriterien
Angaben zum Inhalt des Studiums und zu den erzielten Ergebnissen
Studienform
Vollzeitstudium, Prasenzstudium
Lernergebnisse des Studiengangs

Studierende sind zu einer wissenschaftlichen Auseinandersetzung und einer betriebswirt-
schaftlichen Beurteilung des Steuerrechts befahigt. Insbesondere sind sie in der Lage, den
Hintergrund und die rechtlichen Rahmenbedingungen einzelner steuerrechtlicher Regelun-
gen zu erkennen und diese eigenstandig im Praxiskontext zu verorten und anzuwenden. Wei-
terhin kénnen die Studierenden Zusammenhange zwischen den steuerlichen Teilgebieten
sowie die zwischen ihnen existierenden Widerspriiche und Bruchlinien erkennen und kritisch
hinterfragen. Sie vermdgen steuerrechtliche Fragestellungen und Problematiken zu durch-
dringen sowie eigenstandige Losungsstrategien zu entwickeln.

Studienzusammensetzung:
Pflichtmodule: 45 LP
Wahlpflichtmodule und Projekte: 20LP

Masterarbeit und Kolloquium: 25LP
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4.3 Einzelheiten zum Studiengang, individuell erworbene Leistungspunkte und erzielte Noten

Siehe "Abschlusszeugnis" mit Details zu den zu absolvierenden Modulen und zum Thema der
Masterarbeit inklusive der Benotungen.

4.4 Notensystem und, wenn vorhanden, Notenspiegel

4.5 Gesamtnote (in Originalsprache)
Abschlusspradikat (ungerundete Abschlussnote)
Zusammensetzung des Gesamtpradikats:

50% Modulnoten
40 % Masterarbeit

10% Kolloquium

5. Angaben zur Berechtigung der Qualifikation
51 Zugang zu weiterflihrenden Studien

Der Abschluss berechtigt zur Aufnahme eines Promotionsstudiums; die jeweilige Promo-
tionsordnung kann zusatzliche Voraussetzungen festlegen.

5.2 Zugang zu reglementierten Berufen (sofern zutreffend)

Der Masterabschluss erdffnet den Zugang zum héheren Dienst.
6. Weitere Angaben
6.1 Weitere Angaben

Der Studiengang wird programmakkreditiert. Informationen zur Akkreditierung unter:
www.akKkreditierungsrat.de

6.2 Weitere Informationsquellen
HTW Berlin: http://www.htw-berlin.de

HOST: http://www.hochschule-stralsund.de


http://www.akkreditierungsrat.de/
http://www.htw-berlin.de/
http://www/
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Anlage 6  Muster Masterzeugnis in deutscher Sprache

Inhaltsvorlage Masterzeugnis Seite 1

Logo HOST Logo HTW Berlin

Masterzeugnis
Herr/Frau
geboren am in
hat sein/ihr Studium im gemeinsamen Masterstudiengang

Unternehmenssteuerrecht

an der Hochschule Stralsund und
an der Hochschule fur Technik und Wirtschaft Berlin
erfolgreich absolviert.

Gesamtpradikat des Masterstudiums:

(X,X)
Stralsund/Berlin, den
Der/Die Vorsitzende des Der Dekan/Die Dekanin Der Dekan/Die Dekanin
Prifungsausschusses Fakultat fur Wirtschaft Fachbereich Wirtschafts- und

Rechtswissenschaften

Hochschule fiir Technik und
Wirtschaft Berlin

Hochschule Stralsund

Dieses Zeugnis wird auch in englischer Sprache ausgefertigt.
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Inhaltsvorlage Masterzeugnis Seite 2

Logo HOST

Masterzeugnis fiir Herrn/Frau

Die einzelnen Module werden wie folgt beurteilt:
Pflichtmodule

Ertragsteuerrecht

Unternehmensrecht

Umsatzsteuer

Steuerverfahrensrecht

Besteuerung der Kapitalgesellschaften
Handels- und Steuerbilanzrecht
Besteuerung der Personengesellschaften
Internationales Steuerrecht
Steuerwirkungs- und Gestaltungslehre sowie Umwandlungssteuerrecht
Wahlpflichtmodule und Projekte
(Wahlpflichtmodul 1)

(Wahlpflichtmodul 2)

(wahlpflichtmodul 3)

(Seminar/Projekt - Wissenschaft und Praxis: Thema)

*) Anerkannte Prifung

Mégliches Gesamtpradikat Thema der Masterarbeit:
»Mit Auszeichnung®, ”sehr

gut ”, "gut”, "befriedigend”,

"ausreichend”.

Das Masterstudium wurde Beurteilung der Masterarbeit:
nach der Studien-und
Priifungsordnung vom
________ verdffentlicht im
Amtlichen Mitteilungsblatt
Nr. ____ der HTW Berlin
_____ und nach der
Studien-und Priifungs-
ordnung vom ______
veroffentlicht auf der
Webseite der Hochschule
Stralsund absolviert.

Beurteilung des Masterseminars und Kolloquiums:

Logo HTW Berlin
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Anlage?  Muster Masterurkunde in deutscher Sprache

Inhaltsvorlage Masterurkunde

Logo HOST Logo HTW Berlin
Masterurkunde

Herr/Frau

geboren am in

hat sein/ihr Studium im gemeinsamen Masterstudiengang
Unternehmenssteuerrecht

an der Hochschule Stralsund und

an der Hochschule fur Technik und Wirtschaft Berlin

erfolgreich absolviert.

Ihm/Ihr wird der akademische Grad

Master of Arts (M.A.)
verliehen.
Stralsund, den Berlin, den
Siegel HOST Siegel HTW
Der Rektor/ Die Rektorin Der Prasident/ Die Prasidentin
Hochschule Stralsund Hochschule fir Technik und Wirtschaft Berlin

Diese Urkunde wird auch in englischer Sprache ausgefertigt.
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