PROFILBOGEN FÜR MENTOR_INNEN 
ALUMNI-MENTORING-PROGRAMM DES CAREER SERVICE DER HTW BERLIN

Liebe Alumna, lieber Alumnus,

wir freuen uns, dass Sie sich im Alumni-Mentoring-Programm des Career Service an der HTW Berlin engagieren möchten! Ihre möglichst genauen Angaben in diesem Profilbogen helfen uns, passgenau eine/n Mentee zu finden und zu vermitteln. 

Bitte schicken Sie diesen Profilbogen ausgefüllt und signiert, zusammen mit Ihrem aktuellen Lebenslauf per E-Mail oder per Post zu.

Mit dem Symbol  KAP gekennzeichnete Daten übertragen wir mit Ihrem Einverständnis in die webbasierte Alumni-Datenbank der HTW Berlin, ins Karriere- und Alumni-Portal. Diese Daten werden für die Koordination des Alumni-Mentoring-Programms und die Alumni-Arbeit der HTW Berlin verwendet. Es steht Ihnen frei, weitere Daten selbstständig im Portal einzugeben bzw. zu aktualisieren. 
Weitere Informationen & Kontakt unter www.htw-berlin.de/alumni-mentoring-programm & www.htw-berlin.de/alumniportal

Ihr Career Service der HTW Berlin


	Personenbezogene Daten
	Die Angaben zu Familienstand und Kindern sind freiwillig!

	 KAP Name:
	      
	 KAP Vorname:
	      

	Geschlecht:
	☐ m         ☐ w
	Geburtsdatum:
	      

	Familienstand:
	     
	Kinder:      ☐ ja         ☐ nein



	Kontaktdaten
	Die beruflichen Angaben sind freiwillig!

	Anschrift privat: 
	      

	Anschrift beruflich:
	     

	E-Mail privat:
	     
	E-Mail beruflich:
	     

	Tel. privat:
	     
	Tel. berufl.:
	     

	Tel. privat mobil:
	     
	Tel. berufl. mobil:
	     

	Wann sind Sie telefonisch am besten erreichbar?
	     

	 KAP Über welche Mailadresse möchten Sie bevorzugt kontaktiert werden? 
	☐ E-Mail beruflich      ☐ E-Mail privat 

	Xing- und/oder LinkedIn-Profil (wenn vorhanden; Link):
	     



	Studium an der HTW Berlin
	

	1. Studiengang:
	     
	Abschluss, Jahr:
	     

	2. Studiengang:
	     
	Abschluss, Jahr:
	     

	Fachliche Schwerpunkte:
	     




	Bildungsweg

	Weiteres Hochschulstudium:
	     

	Berufsausbildung:
	     

	Weiterbildungen, sonstiges: 
	     




	Beruflicher Werdegang

	 KAP Aktuelle Position:
	     

	Aktueller Arbeitgeber:
	     
	 KAP Branche:
	     

	Selbstständigkeit:
	     

	Auslandsaufenthalte:
	     

	 KAP Weitere Positionen:

	      
	weitere Arbeitgeber:
	     

	 KAP Weitere Branchenerfahrungen:

	      
	Berufserfahrung in Jahren:
	     

	Weitere relevante Projekte und Referenzen:
	     




	In diesen Themenbereichen kann und will ich meine/n Mentee begleiten:
	Mehrfachnennungen möglich!

	☐ Erkundung eigener Kompetenzen und Werte
☐ berufliche Orientierung
☐ berufliche Zielfindung und Entscheidung
☐ berufliche Neu-/Umorientierung
	☐ Netzwerken/Knüpfen und Pflegen (beruflicher) Kontakte
☐ Entwicklung und Umsetzung einer eigenen Bewerbungsstrategie
☐ strategische Karriereplanung
☐ Gründung/Entrepreneurship/Intrapreneurship

	☐ andere/weitere Themen oder besondere Aspekte, und zwar:      



	Diese Angebote kann ich meiner Mentee/meinem Mentee machen:
	Mehrfachnennungen möglich!

	In diesen Sprachen kann und möchte ich mich mit meiner/meinem Mentee verständigen:

	☐ Deutsch
	☐ Englisch
	☐ andere, und zwar:      

	☐ Feedback zur eigenen Außenwirkung
	☐ Austausch zu Karrieremotiv(ation)en

	☐ Einblick in beruflichen Werdegang
	☐ Einblick in persönlichen Werdegang

	[bookmark: _GoBack]☐ Einblick in das aktuelle Arbeitsfeld, Unternehmen und/oder Branche
	☐ Einblicke in relevante Tätigkeitsfelder über das eigene hinaus

	☐ Vermittlung von Networking-Knowhow
	☐ Einbindung in berufliche Netzwerke/Vermittlung von Kontakten

	☐ Tipps zum individuellen Bewerbungsprozess
	☐ Übung von Bewerbungssituationen

	☐ Vermittlung von unternehmerischem Denken
	☐ Vermittlung von Gründungs-Knowhow

	☐weitere Angebote, und zwar:      



	In dieser Rolle sehe ich mich als Mentorin/Mentor:
	Mehrfachnennungen möglich!

	☐ Informationsgeber/in
	☐ Ideengeber/in
	☐ Begleiter/in
	 ☐ Vernetzer/in

	☐ Unterstützer/in
	☐ Vertrauensperson
	☐ Mutmacher/in
	☐ Motivator/in

	☐ Übungs- und Sparringpartner/in für:      

	☐ Expertin/Experte für:      

	☐ eine andere Rolle, und zwar:      



	Meine Wünsche an meine/n Mentee:
	

	☐ weibliche Mentee
	☐ männlicher Mentee
	☐ keine Präferenz

	☐ aus der gleichen Fachrichtung/aus dem gleichen Studiengang

	☐ besondere fachliche Interessen, und zwar:      



	Wenn ich an die Zusammenarbeit und Kommunikation im Tandem mit der/dem Mentee denke, wünsche ich mir…

	     




	Ich möchte Studierende bei Berufsorientierung und -einstieg als Mentorin/Mentor zu unterstützen, weil…

	     




	Außerdem interessiert mich bei meiner Teilnahme am Alumni-Mentoring-Programm…

	     




	In der Betreuung durch die Koordination ist mir wichtig, dass…

	     




	Folgende Veranstaltungen möchte ich im Rahmenprogramm nutzen/anbieten:

	☐ Kick-off-Workshop
	☐ Bergfest | Reflexion & Networking
	☐ Feedback-Workshop

	☐ Ich bin an einer Veranstaltung zu folgendem Thema interessiert:      

	☐ Ich kann mir vorstellen, selbst Gastgeber_in/(Mit-)Organisator_in einer Netzwerkveranstaltung o.Ä. zu sein, z.B.:      




	Bitte berücksichtigen Sie mich als Mentorin/Mentor…
	Mehrfachnennungen möglich!

	☐ im 1. Mentoring-Zeitraum 2018 
(Ende Februar bis Ende August 2018)
	☐ im 2. Mentoring-Zeitraum 2018/2019 
(Ende August 2018 bis Ende Februar 2019)

	☐ alternativ für das Job-Shadowing-Programm „MENTORing für 1 Tag“ im Zeitraum (mm/jjjj) von             bis      
(weitere Informationen unter www.htw-berlin.de/mentoring-fuer-1-tag)



	Einverständniserklärung

Ich erkläre mich damit einverstanden, dass meine Daten und Informationen für die Koordination und Evaluation des Alumni-Mentoring-Programms am Career Service der HTW Berlin verarbeitet, genutzt und gespeichert werden. Dies schließt z.B. die Weitergabe von Profilbogen & Lebenslauf an potenzielle Mentees im Rahmen des Matching-Verfahrens ein.

Ich erkläre mich ebenso damit einverstanden, dass mit dem Symbol   KAP gekennzeichnete Daten im Karriere- und Alumni-Portal der HTW Berlin auch über den Mentoring-Zeitraum hinaus gespeichert werden. Diese werden z.B. zur Kommunikation & Vernetzung innerhalb des Alumni-Mentoring-Programms und für die Alumni-Arbeit der HTW Berlin genutzt.
Ich verpflichte mich meinerseits, Informationen und Daten, die im Rahmen des Mentorings ausgetauscht werden, vertraulich zu behandeln.


	          , Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben.
	
	     

	Ort, Datum
	
	Unterschrift



	[image: ]
			
[image: I:\QIO\ALLE\02_Projektmanagement\Projektkommunikation\SEN_KANZ_WIF_logo_DEUTSCH Englisch\SEN_KANZ_WIF_logo_DEUTSCH\SEN_KANZ_WIF_logo_DE\SEN_KANZ_WIF_logo_SW\SEN_KANZ_WIF_logo_SW_quer.jpg]  ermöglicht aus Mitteln der Berliner Qualitäts- und Innovationsoffensive (QIO) an der HTW Berlin
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